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RESUMO

O estudo investiga a efetividade de um programa de treino para
ensinar professores do Ensino Fundamental a realizar avaliacao
funcional de comportamentos interferentes de alunos em sala de
aula e a propor intervencdes baseadas em procedimentos de
reforcamento diferencial de comportamento alternativo (DRA), no
ambito da Anadlise do Comportamento Aplicada. Participaram duas
professoras de uma escola municipal, selecionadas por
apresentarem alunos com comportamentos interferentes mantidos
por reforcamento positivo (atencao do professor) e reforcamento
negativo (fuga de atividade). O procedimento foi composto por duas
etapas: o Treino 1, baseado no protocolo de Leite (2011), com cenarios
escritos e remocao gradual de informacdes para ensino da avaliacao
funcional; e o Treino 2, desenvolvido pela pesquisadora, com
cenarios de DRA para ensino de intervencdes. Os resultados
demonstram que o Treino 1 foi eficaz para o ensino da identificacao
da funcao dos comportamentos, com 100% de acerto no Teste de
Generalizagao. O Treino 2 promoveu aumento nos acertos relativos a
proposicao de intervencdes. Observacdes em sala de aula, antes,
imediatamente apds e um meés depois dos treinos, evidenciaram
reducao na frequéncia de comportamentos interferentes dos alunos
e mudancas no repertorio interventivo das professoras, mantidas na
observacao de seguimento.

Palavras-chave: avaliacao funcional;, comportamentos interferentes;
treino de professores; reforcamento diferencial; Analise do

Comportamento Aplicada.

ABSTRACT
The study investigates the effectiveness of a training program
designed to teach elementary school teachers to conduct functional

assessments of students' interfering behaviors in the classroom and



to implement interventions based on differential reinforcement of
alternative behavior (DRA), within the framework of Applied
Behavior Analysis. Two teachers from a municipal school in Mogi das
Cruzes - SP participated, selected for having students with
interfering behaviors maintained by positive reinforcement (teacher
attention) and negative reinforcement (task avoidance). The
procedure consisted of two phases: Training 1, based on Leite's (2011)
protocol, using written scenarios with gradual information removal
to teach functional assessment; and Training 2, developed by the
researcher, featuring DRA scenarios to teach intervention strategies.
Results showed that Training 1 was effective in teaching participants
to identify the function of interfering behaviors, with 100% accuracy
in the Generalization Test. Training 2 promoted improvement in the
participants' ability to propose interventions. Classroom observations
conducted before, immediately after, and one month following the
training revealed reductions in the frequency of students' interfering
behaviors and changes in teachers' intervention repertoires,
maintained at follow-up.

Keywords: functional assessment; interfering behavior;, teacher

training; differential reinforcement; Applied Behavior Analysis.
1. INTRODUCAO

Os comportamentos interferentes de alunos em sala de aula —
como recusa de tarefas, interrupcdes frequentes e agressividade —
comprometem nao apenas o aprendizado do aluno que os emite,
mas também o de toda a turma e o bem-estar emocional dos
professores (Baer; Wolf; Risley, 1968). Tais comportamentos sao
compreendidos, no ambito da Analise do Comportamento Aplicada
(ABA), como respostas funcionalmente relacionadas a contingéncias

ambientais especificas, sendo sua ocorréncia e manutencao



determinadas pelas consequéncias que produzem (Cooper; Heron;

Heward, 2020).

A avaliacao funcional constitui o procedimento central da ABA para
identificar as variaveis que controlam comportamentos
interferentes, permitindo distinguir se o comportamento é mantido
por reforcamento positivo — como atencao do professor ou acesso a
itens — ou por reforcamento negativo, como a fuga de demandas
académicas (Ilwata et al, 1994). Hanley, Ilwata e McCord (2003)
revisaram mais de 270 estudos sobre analise funcional publicados
no Journal of Applied Behavior Analysis e demonstraram que a
identificacao da funcao € condicao indispensavel para o
desenvolvimento de intervencdes eficazes e individualizadas.
Melanson et al. (2023) atualizaram essa revisao para os ultimos 40
anos, confirmando que a metodologia de avaliacao funcional
permanece o padrao-ouro da ABA para o tratamento de

comportamentos clinicamente relevantes.

Uma vez identificada a funcao do comportamento interferente, o
reforcamento diferencial de comportamento alternativo (DRA)
representa a intervencao com maior suporte empirico (Cooper;
Heron; Heward, 2020). O DRA consiste em reforcar um
comportamento funcionalmente equivalente e socialmente
adequado em substituicao ao comportamento interferente,
enquanto este uUltimo é colocado em extincao (Vollmer, 2020).
Estudos conduzidos no contexto escolar demonstraram que
intervencdes baseadas em DRA produzem reducdes rapidas e
substanciais em comportamentos interferentes, especialmente
quando combinadas com o ensino direto do comportamento

substituto e com a correspondéncia funcional entre o



comportamento alternativo e o reforcador que mantinha o

comportamento interferente (Dufrene et al.,, 2013).

Apesar da robustez desses procedimentos, pesquisas apontam que
a maioria dos professores desconhece tanto os principios da
avaliacao funcional quanto as estratégias de DRA, respondendo aos
comportamentos interferentes com praticas predominantemente
punitivas, como broncas, encaminhamento a direcao e ameacas —
estratégias que tendem a manter ou agravar 0s proprios
comportamentos que pretendem eliminar (Barrish; Saunders; Wolf,
1969; Cossairt; Hall, Hopkins, 1973). Nesse sentido, o treino de
professores em habilidades analitico-comportamentais emerge
como uma necessidade urgente e uma area de investigacao em

expansao na ABA (Saini et al., 2020).

Estudos pioneiros realizados no Brasil demonstraram que
professores sem formacao prévia em Analise do Comportamento
podem aprender, por meio de protocolos sistematizados de treino
com cenarios escritos e remocao gradual de informacdes, a
identificar a funcao de comportamentos interferentes de seus
alunos (Tavares, 2009; Cerqueira, 2009; Almeida, 2009; Leite, 201).
Contudo, todos esses estudos identificaram uma limitacao comum:
0s professores treinados nao demonstraram repertorio para propor
intervencdes adequadas apds a avaliagcdo funcional, sinalizando a
necessidade de um componente adicional de treino voltado ao

ensino explicito de DRA.

Diante desse cenario, o presente estudo teve como objetivos: (a)
verificar a efetividade de um Treino 1, baseado no protocolo de Leite
(2011), para ensinar professoras a realizar avaliacao funcional de

comportamentos interferentes de alunos; (b) verificar a efetividade



de um Treino 2, desenvolvido pela pesquisadora, para ensinar as
participantes a propor intervencdes baseadas em DRA; e (c) avaliar
os efeitos combinados dos dois treinos sobre o repertério
interventivo das professoras e sobre a frequéncia dos
comportamentos interferentes dos alunos, por meio de observacdes
diretas em sala de aula com seguimento de um més. A presente
pesquisa justifica-se pela relevancia de produzir tecnologia
comportamental acessivel e replicavel para a formacao continuada
de professores, contribuindo para ambientes de aprendizagem mais
eficazes e para a disseminacao cientifica da ABA no contexto

educacional brasileiro.
2. FUNDAMENTAC;AO TEORICA OU REVISAO DA LITERATURA

2.1. Comportamentos Interferentes e a Anadlise do

Comportamento Aplicada

A Analise do Comportamento Aplicada (ABA) é definida como a
ciéncia que aplica principios do comportamento derivados da
analise experimental para melhorar comportamentos socialmente
significativos e demonstrar, por meio de delineamento
experimental, que os procedimentos empregados sao responsaveis
pelas mudancas observadas (Baer; Wolf; Risley, 1968). Desde sua
sistematizacao formal, a ABA tem demonstrado resultados solidos
no manejo de comportamentos interferentes em contextos

educacionais, clinicos e comunitarios (Cooper; Heron; Heward, 2020).

No contexto escolar, comportamentos interferentes sao aqueles que
prejudicam o processo de ensino e aprendizagem, comprometem
as relacdes sociais do aluno com seus pares e com o professor, e

demandam respostas frequentes e dispendiosas por parte dos



educadores (Barrish; Saunders; Wolf, 1969). Do ponto de vista da
ABA, todo comportamento interferente é mantido por suas
consequéncias — ou seja, possui uma funcao operante que pode ser
identificada e modificada por meio de intervencdes baseadas em
evidéncias (lwata et al, 1994). As funcdes mais comumente
identificadas na literatura sao: reforcamento positivo por atencao
social, reforcamento positivo por acesso a itens ou atividades
preferidas, reforcamento negativo por fuga ou esquiva de
demandas, e reforcamento automatico por estimulacao sensorial

(Hanley; Iwata; McCord, 2003).

A compreensao de que comportamentos interferentes sao
operantes mantidos por reforcamento — e nao simplesmente
manifestacdes de tracos de personalidade, déficits motivacionais ou
problemas emocionais — tem implica¢cdes diretas para a pratica
educacional (Cooper; Heron; Heward, 2020). Ela implica que a
intervencao mais eficaz nao é aquela que apenas suprime o
comportamento interferente por meio de punicao, mas aquela que
altera as contingéncias que o mantém, ensinando ao aluno
comportamentos alternativos  funcionalmente equivalentes

(Vollmer, 2020).

2.2, Avaliagao Funcional: Fundamentos e Modalidades

A avaliacao funcional € o conjunto de procedimentos utilizados para
identificar as variaveis ambientais — antecedentes e consequentes
— gue controlam um comportamento (lwata et al, 1994). O trabalho
de lwata et al. (1982/1994) estabeleceu as bases metodoldgicas da
analise funcional experimental, demonstrando que
comportamentos interferentes de diferentes topografias podiam ser

mMantidos por contingéncias distintas e que somente a identificacao



precisa dessas contingéncias permitia a elaboracao de intervencdes
individualizadas e eficazes. Desde entdao, mais de 600 estudos de
analise funcional foram publicados no Journal of Applied Behavior
Analysis (Melanson et al., 2023), consolidando a avaliacao funcional
como o procedimento de maior validade cientifica para o

tratamento de com portamentos interferentes.

Na pratica educacional, a avaliacao funcional pode ser conduzida em
trés modalidades complementares (Cooper; Heron; Heward, 2020):
(@) avaliagcao funcional indireta, que utiliza entrevistas e
qguestionarios respondidos por informantes como professores e
responsaveis; (b) avaliacdo funcional descritiva, que envolve a
observacao direta e sistematica do comportamento interferente em
seu ambiente natural, com registro de antecedentes e
consequentes; e (c) analise funcional experimental, que manipula
sistematicamente variaveis ambientais para identificar relacdes
funcionais por meio de delineamentos de sujeito Unico. Embora a
analise funcional experimental ofereca o maior grau de certeza
sobre a funcao do comportamento, as modalidades indireta e
descritiva sao mais viaveis no contexto escolar por demandarem
menos recursos e tempo (Hanley; Iwata; McCord, 2003; Saini et al,,

2020).

Saini et al. (2020) revisaram estudos de avaliacao funcional
conduzidos em ambientes escolares e identificaram que a
modalidade descritiva, baseada na observacao de triplices
contingéncias (antecedente-comportamento-consequéncia), é a
mais utilizada por professores e consultores comportamentais em
contextos de educacao regular e especial. Os autores destacam que
a formacao de professores em habilidades de observacao e registro

de contingéncias aumenta significativamente a acuracia das



hipdteses funcionais formuladas e a efetividade das intervencodes

subsequentes.

2.3. Reforcamento Diferencial de Comportamento Alternativo
(DRA)

O reforcamento diferencial de comportamento alternativo (DRA) é
um procedimento de intervencao baseado em funcao que consiste
em identificar um comportamento alternativo socialmente
adequado — preferencialmente funcionalmente equivalente ao
comportamento interferente — e reforca-lo sistematicamente, ao
mesmo tempo em que o comportamento interferente é colocado
em extingao (Vollmer, 2020). A lI6gica subjacente ao DRA € que, se o
comportamento alternativo produz o mesmo reforcador que o
comportamento interferente de forma mais eficiente e com menor
custo de resposta, o aluno aprendera a substituir o comportamento

interferente pelo alternativo (Cooper; Heron; Heward, 2020).

A eficacia do DRA é amplamente documentada na literatura de ABA
para uma variedade de comportamentos interferentes e populacdes
(Dufrene et al., 2013; Vollmer, 2020). Estudos demonstram que o DRA
€& mais eficaz quando: (@) o comportamento alternativo é
funcionalmente equivalente ao comportamento interferente, ou
seja, produz o mesmo tipo de reforco;, (b) o reforco para o
comportamento alternativo € denso e imediato, especialmente nas
fases iniciais da intervencao; (c) o comportamento interferente &
consistentemente colocado em extincao; e (d) o comportamento
alternativo €& explicitamente ensinado ao aluno antes da
implementacao da contingéncia de reforco diferencial (Dufrene et

al., 2013).



No contexto escolar, o DRA tem sido aplicado com sucesso para
reduzir comportamentos interferentes mantidos tanto por
reforcamento positivo quanto por reforcamento negativo. Para
comportamentos mantidos pela atencao do professor — como
interrupcdes frequentes, levantamentos da carteira e demandas
constantes de ajuda — o DRA tipicamente envolve o ensino de
comportamentos comunicativos alternativos, como levantar a mao
ou aguardar a vez, que produzem atencao do professor de forma
socialmente adequada (Dufrene et al., 2013). Para comportamentos
mantidos por fuga de demandas académicas — como recusa de
tarefas, birras ao receber atividades e saidas nao autorizadas da sala
—, 0 DRA pode envolver o ensino de comportamentos de solicitagcao
de pausa ou de auxilio, que produzem alivio temporario da
demanda de forma funcional e aceitavel (Cooper; Heron; Heward,

2020; Vollmer, 2020).

2.4. Treino de Professores em Habilidades Analitico-

comportamentais

O treino de professores em habilidades analitico-comportamentais é
reconhecido como uma das estratégias mais eficientes para
disseminar a ABA no contexto educacional e produzir mudancas
sustentaveis no ambiente de aprendizagem (Baer; Wolf; Risley, 1968;
Cooper; Heron; Heward, 2020). Cossairt, Hall e Hopkins (1973)
demonstraram, em um dos primeiros estudos sobre o tema, que o
feedback sistematico fornecido a professores sobre seu
comportamento em sala de aula produzia aumentos significativos
no uso de elogios contingentes e reducdes em respostas punitivas,
com efeitos correspondentes sobre o comportamento dos alunos.

Esses achados estabeleceram as bases para uma linha de pesquisa



que investiga como ensinar professores a implementar

procedimentos comportamentais de forma precisa e consistente.

Estudos mais recentes demonstraram que o treino de professores
por meio de procedimentos comportamentais sistematizados —
como Iinstrucao direta, modelacao, ensaio comportamental e
feedback imediato — é significativamente mais eficaz do que
abordagens baseadas exclusivamente em instrucao verbal ou leitura
de materiais didaticos (Barrish; Saunders; Wolf, 1969; Saini et al,
2020). Esses procedimentos sao compativeis com os principios do
ensino com dicas e da remocao gradual de apoios (fading),
amplamente descritos na literatura de ABA e aplicados tanto ao
ensino de habilidades académicas quanto ao ensino de repertorios

profissionais (Cooper; Heron; Heward, 2020).

No contexto especifico do ensino de avaliacdao funcional a
professores, a série de estudos conduzidos no Brasil por Tavares
(2009), Cerqgueira (2009), Almeida (2009) e Leite (2011) demonstrou
que 0 uso de cenarios escritos descrevendo interacdes professor-
aluno, combinado com o procedimento de remoc¢ao gradual de
informacdes e feedback imediato, constitui uma tecnologia de
ensino eficaz, de baixo custo e de facil replicacao. Nesses estudos,
professores sem qualquer formacao prévia em Anadlise do
Comportamento aprenderam, em sessOes individuais de curta
duracao, a identificar antecedentes, comportamentos e
consequéncias em cenarios simulados e a formular hipdteses sobre

a funcao dos comportamentos interferentes descritos.

Tavares (2009) investigou a efetividade desse protocolo com trés
professoras do Ensino Fundamental de uma escola particular do

estado de Sao Paulo. Na linha de base, foram apresentados oito



cenarios escritos com comportamentos interferentes mantidos por
fuga de demanda ou por atencao do professor. O treinamento
utilizou remocao gradual de informacdes com feedback imediato,
seguindo principios do ensino com dicas amplamente descritos na
literatura de ABA (Cooper; Heron; Heward, 2020). Os resultados
indicaram aumento significativo no indice de acertos apds o
treinamento. Porém, as participantes nao souberam propor
intervencdes baseadas em DRA para o0s comportamentos
interferentes, o que era esperado dado que o ensino desse

componente nao foi contemplado no treino.

Cerqueira (2009) conduziu estudo semelhante com trés professoras
do Ensino Infantil, acrescentando ao protocolo de Tavares (2009) um
material didatico e uma palestra introdutdria sobre conceitos
basicos de Anadlise do Comportamento. As trés participantes
atingiram o valor maximo de acertos no pds-teste e identificaram
corretamente a funcao dos comportamentos interferentes de seus
alunos no teste de generalizacao. A autora concluiu que a palestra e
a avaliacao preliminar poderiam ser dispensadas, pois nao
produziram efeito diferencial sobre o desempenho das participantes
— dado consistente com a literatura que aponta o ensino por
tentativas discretas e feedback imediato como mais eficaz do que
instrucao verbal direta isolada (Baer; Wolf; Risley, 1968). A limitacao
no ensino de intervencdes para comportamentos interferentes

permaneceu.

Almeida (2009) desenvolveu uma variacao metodoldgica utilizando
filmagens de situacdes simuladas em sala de aula, em substituicao
aos cenarios escritos, com trés professoras do Ensino Infantil. O
treino envolveu o registro de antecedente, resposta e consequéncia

com base nas filmagens de comportamentos interferentes, com



remocao gradual de informacdes e feedback. Os resultados
indicaram aumento expressivo no numero de acertos para todas as
participantes, corroborando achados da literatura de ABA que
indicam que estimulos visualmente ricos podem facilitar a
discriminacao de contingéncias (Hanley; Iwata; McCord, 2003). A
autora destacou, contudo, a auséncia de um teste de generalizacao

para o ambiente natural como limitagao importante do estudo.

Leite (2011) conduziu o estudo mais avancado da série, buscando
responder as limitacdes dos trabalhos anteriores. Trés professoras do
Ensino Fundamental, sem conhecimento prévio em Analise do
Comportamento, participaram do estudo com 36 cenarios escritos e
procedimento de remocao de informacdes em seis passos. Todas as
participantes atingiram 100% de acertos no pos-teste e identificaram
corretamente a funcao dos comportamentos interferentes de seus
proprios alunos no teste de generalizagdao. A autora destacou,
contudo, que o treino nao foi suficiente para promover mudanc¢as
observaveis no manejo em sala de aula — resultado convergente
com achados internacionais que indicam que o conhecimento
declarativo  sobre  avaliacao  funcional nao se  traduz
automaticamente em mudanca comportamental do professor sem

treino especifico em estratégias de DRA (Saini et al., 2020).

Em conjunto, esses estudos consolidam o procedimento de ensino
por cenarios com remocao gradual de informacdes como uma
tecnologia valida e replicavel para o ensino da avaliagcao funcional de
comportamentos interferentes a professores, ao mesmo tempo em
gue evidenciam, de forma consistente, a necessidade de um
componente adicional voltado ao ensino explicito do DRA — lacuna

gue a presente pesquisa se propds a preencher



3. METODOLOGIA

3.1. Participantes

Participaram do estudo trés professoras de uma Escola Municipal de
Ensino Fundamental | e Il de Mogi das Cruzes — SP, indicadas pela
direcao escolar por apresentarem alunos com comportamentos
interferentes frequentes em sala de aula. Os critérios de inclusao
foram: disponibilidade de horario, auséncia de conhecimento prévio
em Anadlise do Comportamento e presenca de alunos com
comportamentos interferentes mantidos por atencao da professora
e/ou por fuga de tarefa, identificados por observacdo prévia —
critérios compativeis com os adotados nos estudos (Tavares, 2009;

Cerqgueira, 2009; Almeida, 2009; Leite, 2011).

Ao longo do estudo, a participante 3 encerrou sua participagcao por
mMotivos pessoais apds a Linha de Base 1. Assim, duas participantes
— denominadas Participante A e Participante B — concluiram todas
as etapas. A Participante A lecionava para o 1° ano e a Participante B
para o 2° ano do Ensino Fundamental. Os alunos indicados nao
participaram diretamente da pesquisa, sendo alvo apenas de
observacio indireta. O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica, e
todas as participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido (TCLE).

3.2. Procedimento

O procedimento foi estruturado em fases sequenciais: Entrevista
Inicial (El), Observacao 1 (O1), Linha de Base 1 (LBT), Treino 1 (T1), Linha
de Base 2 (LB2), Treino 2 (T2), Observacao 2 (02) e Observacao Final
(OF).



Na Observacao 1, a pesquisadora realizou registros cursivos em sala
de aula, descrevendo antecedente, comportamento interferente e
consequéncia, seguindo o modelo triplice de contingéncia (Baer;
Wolf; Risley, 1968). A partir dessas observacdes, foi formulada a
hipotese funcional para cada comportamento interferente-alvo do
aluno: fuga de atividade para o aluno da Participante A e atencao da
professora para o aluno da Participante B, conforme procedimento
descritivo compativel com as diretrizes de avaliacao funcional

indireta e descritiva (lwata et al,, 1994; Hanley; Iwata; McCord, 2003).

Na Linha de Base 1, foram apresentados oito cenarios escritos de
Leite (2011) — quatro com comportamentos interferentes mantidos
por reforcamento positivo e quatro por reforcamento negativo. Para
cada cenario, as participantes responderam duas perguntas: sobre a
funcdo do comportamento interferente e sobre a intervencao
possivel. Nao foi fornecido feedback nessa fase, garantindo a medida

pura do repertorio inicial (Cooper; Heron; Heward, 2020).

O Treino 1 consistiu na apresentacao de 36 cenarios de Leite (2011)
descrevendo comportamentos interferentes, com procedimento de
remocao gradual de informacdes em seis passos (Tabela 1). No Passo
1, todas as respostas as cinco questdes (comportamento,
consequéncia, antecedente, frequéncia e funcao) estavam
fornecidas. A cada passo subseqguente, uma questao era retirada, até
o Passo 6, em que todas as questdes deveriam ser respondidas pela
participante sem auxilio. Feedback imediato era fornecido apds cada
resposta incorreta, conforme principios de correcao de erros
descritos na literatura de ABA (Cooper; Heron; Heward, 2020). Ao
término, foram aplicados o Teste de Generalizacao 1 (TG1) e o Teste
de Aplicacao 1 (TAI).



Tabela 1. Modelo de remoc¢ao gradual das respostas as questoes

em relagdo a cada passo do treino (Leite, 2011).

A Esta tabela possui muitas colunas e foi cortada para impressdo. Para visualiza-la

completa, acesse o artigo original em: https://revistatopicos.com.br/artigos/avaliacao-

funcional-e-estrategias-de-intervencao-comportamental-para-professores-um-

programa-de-treino-para-reducao-de-comportamentos-inadequados-em-sala-de-

aula?noblockage

Imediatamente apds a participante responder todos os cenarios do
treino 1, a pesquisadora apresentou o Teste de Generalizacao 1 (TGT).
Nesse teste, foi solicitado que as participantes respondessem a
seguinte questao: “Considerando as atividades que nos realizamos e
0s comportamentos do seu aluno X (aqui estava descrito o nome do
aluno indicado pela participante, por emitir comportamentos
considerados inadequados por ela) de ___ (aqui foi mencionado o
comportamento do aluno considerado inadequado), qual vocé diria
que € a funcao do(s) comportamento(s), isto &, o que pode estar
contribuindo para que esse(s) comportamento(s) ocorra(m)?”. Segue
um exemplo do teste de Generalizacao: “Considerando as atividades
gue nos realizamos e os comportamentos do seu aluno, S., de

levantar-se da cadeira diversas vezes durante a realizacao das


https://revistatopicos.com.br/artigos/avaliacao-funcional-e-estrategias-de-intervencao-comportamental-para-professores-um-programa-de-treino-para-reducao-de-comportamentos-inadequados-em-sala-de-aula?noblockage
https://revistatopicos.com.br/artigos/avaliacao-funcional-e-estrategias-de-intervencao-comportamental-para-professores-um-programa-de-treino-para-reducao-de-comportamentos-inadequados-em-sala-de-aula?noblockage
https://revistatopicos.com.br/artigos/avaliacao-funcional-e-estrategias-de-intervencao-comportamental-para-professores-um-programa-de-treino-para-reducao-de-comportamentos-inadequados-em-sala-de-aula?noblockage
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atividades, qual vocé diria que é a funcao do comportamento
inadequado? Isto €, o que pode estar contribuindo para que esse

comportamento ocorra?”

Se a participante errasse a resposta da questao (de acordo com o
gabarito previamente elaborado pela pesquisadora, vide anexo 7),
seria aplicado o Teste de Generalizacao 2. Apds, seria a realizacao do
Teste de Aplicacao 1. Se a participante acertasse a resposta, ela

passaria imediatamente para o Teste de Aplicacao 1.

O Teste de Aplicacao 1(TAl) o qual foi solicitado para a participante
responder a seguinte pergunta: “O que vocé faria para resolver essa
situacao agora?”. Essa pergunta teve como objetivo de verificar se a
participante tinha potencial de propor uma intervencao adequada

para solucionar o problema.

Depois de realizar todas as etapas do treino 1, no dia seguinte
sugerido pelas participantes qual sua disponibilidade de horario

para dar continuidade a pesquisa, iniciou-se o Treino 2.

Treino 2 foi elaborado pela pesquisadora com o objetivo de ensinar
as participantes a propor intervencdes para os comportamentos
interferentes baseadas em DRA — procedimento no qual um
comportamento alternativo adequado, funcionalmente equivalente
ao comportamento interferente, € sistematicamente reforcado
enquanto o comportamento interferente € colocado em extincao
(Vollmer, 2020; Cooper; Heron; Heward, 2020). Foram utilizados oito
cenarios: um na Linha de Base 2 (sem feedback) e seis no treino,
com remocao gradual em sete passos. Ao final, foi aplicado o Teste 2

(TS2), com formato idéntico ao da LB2.



As observacdes em sala de aula (O1, O2 e OF) tiveram duracao de
aproximadamente 1 hora/aula cada, com registros cursivos de
antecedente, comportamento interferente e consequéncia. A O2 foi
realizada imediatamente apds o término do Treino 2, e a OF, um
meés depois, avaliando a manutencao dos efeitos do treino (Baer,
Wolf; Risley, 1968). O indice de concordancia entre observadores (IC),
calculado pela férmula concorddncias / (concordancias +
discordancias) x 100, foi de 86% em 20% das observacdes, acima do
critério minimo de 80% recomendado pela literatura (Cooper; Heron;

Heward, 2020).

3.3. Material

Foram utilizados: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido;
roteiro de entrevista inicial; gravador de som; 54 cenarios de Leite
(2011); oito cenarios elaborados para o Treino 2 com exemplos de
DRA,; folha de registro cursivo de observacao; crondmetro; caneta

esferografica e prancha de anotacao.

4. RESULTADOS E DISCUSSOES OU ANALISE DOS DADOS

Na Linha de Base 1, a Participante A obteve 6,25% de acertos para
identificacao da funcao do comportamento interferente e 0% para
proposicao de intervencao. A Participante B obteve 12,5% e 0%,
respectivamente. Esses resultados confirmaram que nenhuma das
participantes possuia repertdrio inicial para realizar avaliagcao
funcional de comportamentos interferentes nem para propor
intervencdes baseadas em DRA, dado consistente com a literatura
gue aponta o desconhecimento generalizado de professores sobre
principios comportamentais (Saini et al, 2020). As respostas de

intervencgao incluiam encaminhar o aluno a diretoria, conversar com



familiares e dar broncas — estratégias predominantemente
punitivas, sem relacdo com a funcao do comportamento
interferente e com evidéncia empirica limitada de eficacia

duradoura (Barrish; Saunders; Wolf, 1969).

Apds o Treino 1, a Participante A obteve os seguintes percentuais de
acerto: descricao do comportamento interferente emitido (68%),
consequéncia (76,3%), antecedente (555%), frequéncia (100%) e
funcao (79,1%). A Participante B apresentou:. comportamento
interferente (73,6%), consequéncia (62,5%), antecedente (80,5%),
frequéncia (100%) e funcao (76,3%). Ambas as participantes
acertaram o Teste de Generalizacao 1, identificando corretamente a
funcao dos comportamentos interferentes de seus proprios alunos
— fuga de atividade para a Participante A e atencao da professora
para a Participante B. Esses resultados replicam os dados de Leite
(2011), Tavares (2009), Cergueira (2009) e Almeida (2009),
confirmando a robustez do procedimento de cenarios com remoc¢ao
gradual de informacdes para o ensino da avaliacao funcional (Tabela

1).

No Teste de Aplicacdao 1, as participantes nao demonstraram
repertério adequado para propor intervencdes baseadas em DRA
para os comportamentos interferentes. A Participante A descreveu
possivel punicao ao comportamento interferente de nao realizar
atividades; a Participante B apresentou resposta parcialmente
correta. Esse padrao é inteiramente consistente com os achados de
Tavares (2009), Cerqueira (2009), Almeida (2009) e Leite (2011), e com
a proposicao de Hanley, Iwata e McCord (2003) de que a
identificagcao da funcao do comportamento, embora necessaria, Nao
é suficiente para gerar intervencdes clinicamente adequadas sem

treino especifico em DRA (Figura 1).



Tabela 2. Acertos das participantes no Treino 1 por categoria

Categoria Participante A Participante B
Comportamento interferente 68,0 73,6
Consequéncia 76,3 62,5
Antecedente 55,5 80,5
Frequéncia 100,0 100,0
Funcao 79,1 76,3

Figura 1. Comparagdao da Linha de Base 1 com o Teste 1 das

participantes A e B.

Comparacao da Linha de base 1 com
Testes 1
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O Treino 2 foi desenvolvido com o objetivo de ensinar as
participantes a elaborar intervencdes baseadas em DRA para os
comportamentos interferentes identificados na etapa anterior. Antes
de iniciar o treino propriamente dito, foi aplicada a Linha de Base 2

(LB2), que consistiu na apresentacao de um cenario descrevendo



uma situacao de DRA, sem qualquer dica ou feedback, com o
objetivo de mensurar o repertério inicial das participantes para a
proposicao de intervencdes — medida analoga a LBI1, porém voltada
especificamente ao componente interventivo (Cooper; Heron;

Heward, 2020).

Na Linha de Base 2, a Participante A obteve 25% de acertos e a
Participante B, 66,6%. O desempenho relativamente superior da
Participante B na LB2, em comparacao a LBI, possivelmente reflete
o efeito de transferéncia do repertério descritivo de contingéncias
instalado no Treino 1. Ao aprender a identificar antecedentes,
comportamentos e consequéncias com precisao, a Participante B
pode ter desenvolvido uma compreensao mais ampla das relacdes
funcionais, facilitando a leitura dos cenarios de DRA — fendmeno
compativel com o conceito de generalizacao de estimulos descrito
por Cooper, Heron e Heward (2020). A Participante A, por sua vez,
apresentou desempenho mais baixo na LB2, sugerindo que a
transferéncia entre os dois repertorios nao ocorreu de forma
espontanea, reforcando a necessidade de treino explicito em

estratégias de intervencao (Figura 2).

Figura 2. Acertos das participantes A e B na Linha de Base 2 e

Treino 2.
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O Treino 2 foi composto por seis cenarios com exemplos de DRA,
apresentados com remocao gradual de informacdes em sete passos.
No Passo 1, todas as seis respostas estavam fornecidas e a
pesquisadora leu os cenarios, as perguntas e as respostas com cada
participante, esclarecendo eventuais duvidas. A partir do Passo 2,
uma resposta era retirada a cada passo, até o Passo 7, no qual todas
as questdoes deveriam ser respondidas integralmente pela
participante sem apoio. Feedback imediato era fornecido apods cada
resposta incorreta, com a pesquisadora explicando a resposta
correta e solicitando que a participante a corrigisse — procedimento
consistente com os principios de correcao de erros e ensino sem

erro descritos na literatura de ABA (Cooper; Heron; Heward, 2020).

As questdes respondidas em cada cenario do Treino 2 investigavam:
(1) qual o comportamento interferente que vinha sendo emitido pelo
aluno; (2) o que acontecia imediatamente apds a emissao desse
comportamento; (3) qual mudanca no ambiente o professor
introduziu; (4) qual comportamento alternativo o aluno passou a
emitir a partir dessa mudanca; (5) qual a funcao do comportamento
interferente original; e (6) qual foi a atitude do professor diante do

comportamento alternativo do aluno, ou seja, o que ele fez para



reforcar o comportamento adequado. Essa estrutura de perguntas
foi elaborada para conduzir as participantes a compreender a l6gica
operante subjacente ao DRA — identificar a funcao, selecionar um
comportamento alternativo funcionalmente equivalente e reforca-lo

sistematicamente (Vollmer, 2020; Dufrene et al., 2013).

Ao término do Treino 2, foi aplicado o Teste 2 (TS2), com formato
idéntico ao da LB2 — um cenario sem dicas, no qual as participantes
deveriam responder todas as questdes de forma independente, sem
feedback. O objetivo do TS2 foi verificar se as participantes
adquiriram o repertério de identificar e descrever intervencoes
baseadas em DRA apds o treino, comparando seu desempenho com

o da LB2 (Leite, 2011).

No Teste 2, a Participante A obteve 58,3% de acertos e a Participante
B, 75%. Ambas as participantes apresentaram ganhos expressivos
em relacdao a LB2, evidenciando que o Treino 2 foi efetivo para
instalar o repertdrio de proposicao de intervencdes baseadas em
DRA. A Participante A passou de 25% na LB2 para 58,3% no TS2,
representando um incremento de 33,3 pontos percentuais. A
Participante B passou de 66,6% para 75%, incremento de 8,4 pontos
percentuais — menor em termos absolutos, mas consistente com o
fato de que seu desempenho inicial ja era mais elevado, deixando
menor margem para ganhos adicionais (Cooper; Heron; Heward,

2020).

E importante destacar que a porcentagem de acertos no Treino 2 foi
superior a do Treino 1 para ambas as participantes, especialmente
nas etapas iniciais. Esse dado sugere que a experiéncia acumulada
com o procedimento de remocao gradual de informacdes ao longo

do Treino 1 pode ter familiarizado as participantes com o formato



das tarefas, reduzindo a curva de aprendizagem no Treino 2 — efeito
compativel com o fendbmeno de aprender a aprender descrito na
literatura de ABA (Cooper; Heron; Heward, 2020). Adicionalmente, o
menor numero de cenarios no Treino 2 (seis, contra 36 no Treino 1)
pode ter contribuido para a manutencao do engajamento e da

motivacao das participantes ao longo do treino.

Os dados do Treino 2 mostram ainda que as participantes foram
capazes de identificar corretamente o comportamento alternativo
ensinado pelo professor nos cenarios, bem como o reforco fornecido
contingente a esse comportamento, demonstrando compreensao
operacional do procedimento de DRA (Vollmer, 2020). Esse
repertdrio, instalado por meio de cenarios escritos com situacdes
simuladas, serviu de base para as intervenc¢des observadas em sala

de aula nas fases subsequentes do estudo.

As observacdes em sala de aula forneceram a medida mais
ecologicamente valida da eficacia do programa, verificando a
generalizacao dos repertdrios treinados ao ambiente natural —
dimensao central da ABA segundo Baer, Wolf e Risley (1968). O
comportamento interferente do aluno da Participante A (levantar-se
da carteira durante atividades, com funcao de fuga) apresentou
frequéncia de 25 ocorréncias na OT; nas Observacdes 2 e Final, nao
foram registradas ocorréncias. Para o aluno da Participante B
(levantar-se frequentemente para correcao da licao, mantido por
atencao), a frequéncia foi de 28 na O1, 10 na O2 e 11 na Observacao
Final — reducao de aproximadamente 60% mantida no seguimento

de um més (Figura 3).

Figura 3. Frequéncia dos comportamentos inadequados dos

alunos.
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Além da reducao quantitativa dos comportamentos interferentes,
observou-se mudanca qualitativa expressiva no repertdrio de
manejo das professoras. Na Ol, ambas apresentavam
predominantemente respostas punitivas diante dos
comportamentos interferentes — padrao descrito na literatura como
potencialmente mantenedor dos proprios comportamentos que
pretende eliminar (Cossairt; Hall, Hopkins, 1973). Na O2 e na
Observacao Final, demonstraram intervencdes funcionalmente
adequadas e coerentes com o DRA ensinado no Treino 2. A
Participante A, ao observar que alunos pediam frequentemente
para beber dagua durante atividades — comportamento interferente
com funcao de fuga —, organizou a saida coletiva, reforcando o
comportamento alternativo de aguardar e eliminando a
oportunidade de fuga individual. A Participante B passou a chamar
o aluno para correcao a sua mesa — reforcando o comportamento
alternativo de permanecer sentado e aguardar (Vollmer, 2020) — e
generalizou espontaneamente intervencdoes de DRA para outros

comportamentos interferentes de demais alunos da turma.



Esses resultados contrastam diretamente com os achados de Leite
(2011), que nao identificou mudancas observaveis no manejo de
comportamentos interferentes em sala de aula apenas com o Treino
1— convergindo com a proposicao de Hanley, Iwata e McCord (2003)
de que intervencdes baseadas na funcao do comportamento
requerem tanto a identificacao da funcao quanto o ensino explicito
de estratégias de DRA. A inclusao do Treino 2 foi o componente
decisivo para a transferéncia das habilidades ao ambiente natural,
demonstrando que ensinar a avaliar a funcao do comportamento
interferente e ensinar a intervir via DRA sao etapas complementares

e igualmente necessarias (Cooper; Heron; Heward, 2020).

5. CONCLUSAO/CONSIDERAGOES FINAIS

O presente estudo demonstra que professores do Ensino
Fundamental sem formacao prévia em Analise do Comportamento
sao capazes de aprender a realizar avaliacdao funcional de
comportamentos interferentes de alunos e a propor intervencdes
baseadas em reforcamento diferencial de comportamento
alternativo (DRA) por meio de um programa de treino estruturado,

de baixo custo e de curta duracao.

Os trés objetivos propostos foram integralmente atingidos. O Treino
1, baseado no protocolo de Leite (2011), demonstra ser efetivo para
instalar o repertdrio de avaliacao funcional em professoras sem
conhecimento prévio em ABA, com ambas as participantes
atingindo 100% de acerto no Teste de Generalizagao e identificando
corretamente a funcao dos comportamentos interferentes de seus
proprios alunos. O Treino 2, desenvolvido pela pesquisadora com
cenarios de DRA, demonstra ser efetivo para instalar o repertério de

proposicao de intervencdes funcionalmente adequadas, com



incrementos de desempenho de até 33 pontos percentuais em
relacao a linha de base. A combinacao dos dois treinos demonstra
produzir mudanc¢as observaveis e duradouras no repertério de
mManejo das professoras em sala de aula, com reducao expressiva na
frequéncia dos comportamentos interferentes dos alunos, mantida

na observacao de seguimento de um més.

A principal descoberta do estudo € que a avaliacao funcional e o
ensino de DRA, quando combinados em um protocolo sequencial
de treino por cenarios com remocao gradual de informacodes,
produzem um ciclo completo e funcional — do diagndstico a
intervencao — que se generaliza ao ambiente natural e se mantém
ao longo do tempo. Essa descoberta representa um avanco
substantivo em relacao a todos os estudos anteriores da série
brasileira, que demonstravam a eficacia do treino para a avaliacao
funcional, mas nao para a intervencdao. O presente trabalho

preenche essa lacuna de forma empiricamente sustentada.

Do ponto de \vista tedrico, os resultados confirmam que
comportamentos interferentes em sala de aula sao operantes
modificaveis por meio de intervencdes baseadas em funcao, e que
professores constituem agentes de mudanca capazes de
implementar essas intervencdes com precisdao técnica quando
devidamente treinados. Do ponto de vista pratico, o programa
desenvolvido neste estudo constitui uma tecnologia de formacao
continuada acessivel, replicavel em diferentes contextos escolares e
aplicavel por profissionais com formacao em Analise do
Comportamento, sem exigir recursos materiais sofisticados ou

infraestrutura especializada.



O estudo apresenta limitacdes que devem orientar investigacoes
futuras. O numero reduzido de participantes que concluiram todas
as etapas (n=2) impede a generalizacao ampla dos achados e
recomenda cautela na extrapolacao dos resultados. A auséncia de
delineamento experimental de sujeito Unico rigoroso, como a linha
de base multipla entre participantes, limita a forca das inferéncias
causais sobre a relacao entre os treinos € as mudanc¢as observadas.
A extensao do Treino 1, com duragao média de trés horas, representa
uma barreira pratica a adesao de professores com disponibilidade
de tempo restrita, como evidenciado pela desisténcia de uma das

participantes.

Pesquisas futuras devem investigar versdes abreviadas do Treino 1,
testando se um numero menor de cenarios produz resultados
equivalentes; avaliar a necessidade da categoria frequéncia nos
cenarios, dado o desempenho de teto observado; replicar o
protocolo com delineamentos experimentais mais rigorosos; ampliar
a amostra para permitir analises de generalidade; e testar o
programa em formatos coletivos de treinamento, aumentando sua
viabilidade de implementacao em larga escala nas redes publicas de
ensino. A consolidagcao dessa linha de pesquisa tem o potencial de
transformar a formacao continuada de professores no Brasil,
colocando a Anadlise do Comportamento Aplicada a servico de
ambientes educacionais mais eficazes, inclusivos e cientificamente

fundamentados.
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