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RESUMO

As forcas de carater tém sido progressivamente reconhecidas como
disposicdes psicoldgicas positivas associadas ao desenvolvimento
humano saudavel, a adaptacao emocional e a promoc¢ao do bem-
estar. No campo da Psicologia Positiva, esse construto ganhou
destaque por permitir uma compreensao mais abrangente das
potencialidades humanas, ultrapassando modelos centrados
exclusivamente em déficits, sintomas e adoecimento. O presente
estudo teve como objetivo analisar, na literatura cientifica, a relacao
entre forcas de carater e satisfacao com a vida, identificando os
principais achados empiricos, os contextos de investigagcao e as
implicagdes psicolégicas desse vinculo. Trata-se de uma revisao
integrativa de literatura, desenvolvida a partir das etapas propostas
por Mendes, Silveira e Galvao, com buscas realizadas nas bases
SciELO, PePSIC, Biblioteca Virtual em Saude e Portal de Periddicos
CAPES. Foram adotados critérios de inclusao relacionados a
pertinéncia tematica, disponibilidade do texto completo, recorte
temporal e aderéncia ao problema de pesquisa. Os estudos
analisados indicam, de modo consistente, associa¢cao positiva entre
forcas de carater e indicadores de bem-estar subjetivo, bem-estar
psicolégico, autorregulacdao emocional, projeto de vida e
funcionamento adaptativo. Entre as forcas mais frequentemente
relacionadas a satisfacao com a vida e ao florescimento destacam-se
esperancga, gratidao, amor, vitalidade, curiosidade, perdao, prudéncia
e autorregulacao. Conclui-se que o investimento no reconhecimento
e desenvolvimento das forcas de carater representa estratégia
relevante para a promocao da saude mental, da qualidade de vida e
do desenvolvimento integral em diferentes grupos populacionais.
Palavras-chave: forcas de carater; satisfacao com a vida; bem-estar,

psicologia positiva; revisao integrativa.



ABSTRACT

Character strengths have increasingly been recognized as positive
psychological dispositions associated with healthy human
development, emotional adjustment, and the promotion of well-
being. In the field of Positive Psychology, this construct has gained
prominence because it enables a broader understanding of human
potential, going beyond models focused exclusively on deficits,
symptoms, and illness. This study aimed to analyze, in the scientific
literature, the relationship between character strengths and life
satisfaction, identifying the main empirical findings, research
contexts, and psychological implications of this association. This is
an integrative literature review, developed based on the stages
proposed by Mendes, Silveira, and Galvao, with searches conducted
in the SciELO, PePSIC, Virtual Health Library, and CAPES Journal
Portal databases. Inclusion criteria were related to thematic
relevance, full-text availability, time frame, and adherence to the
research problem. The studies analyzed consistently indicate a
positive association between character strengths and indicators of
subjective well-being, psychological well-being, emotional self-
regulation, life purpose, and adaptive functioning. Among the
strengths most frequently related to life satisfaction and flourishing
are hope, gratitude, love, vitality, curiosity, forgiveness, prudence, and
self-regulation. It is concluded that investing in the recognition and
development of character strengths is a relevant strategy for
promoting mental health, quality of life, and integral development in
different population groups.

Keywords: character strengths; life satisfaction; well-being; positive

psychology; integrative review.

1. INTRODUCAO



Durante muitos anos, grande parte da producao cientifica em
Psicologia concentrou-se na investigacao de transtornos, déficits,
conflitos e fatores de risco, privilegiando uma l|ogica explicativa
centrada no sofrimento psiquico e na reparacao de danos. Embora
esse movimento tenha sido essencial para o avan¢co do campo, ele
nao contemplava, com a mesma intensidade, as potencialidades,
capacidades e recursos que também constituem a experiéncia
humana. Nesse contexto, a Psicologia Positiva emerge como uma
perspectiva comprometida com o estudo cientifico das virtudes,
forcas pessoais, emocdes positivas, bem-estar e funcionamento

otimo.

Entre os construtos centrais dessa abordagem, destacam-se as
forcas de carater, entendidas como tragos positivos relativamente
estaveis, expressos em pensamentos, sentimentos e
comportamentos moralmente valorizados e potencialmente
desenvolviveis. A literatura internacional e nacional tem
demonstrado que tais forcas nao representam apenas atributos
desejaveis em nivel abstrato, mas componentes concretos do
funcionamento psicoldgico saudavel, com repercussdes importantes
sobre adaptacao, desempenho, relacdes interpessoais e qualidade
de vida (PARK; PETERSON; SELIGMAN, 2006; REPPOLD; D'AZEVEDO,;
NORONHA, 2021).

A classificacao mais difundida das forcas de carater organiza 24
forcas agrupadas em seis virtudes amplas: sabedoria, coragem,
humanidade, justica, temperanca e transcendéncia. Essa taxonomia
vem sendo amplamente utilizada em estudos que buscam
compreender como diferentes forcas se associam a desfechos
emocionais, cognitivos, sociais e existenciais. No contexto brasileiro,

o tema ganhou robustez metodoldgica com investigacdes sobre a



estrutura interna da Escala de Forcas de Carater, suas evidéncias de
validade e suas relagcbdes com outros construtos psicoldgicos

relevantes (NORONHA; BATISTA, 2020a; ROCHA et al., 2024).

Paralelamente, a satisfacdo com a vida constitui um dos principais
indicadores do bem-estar subjetivo. Trata-se de um julgamento
cognitivo global que o individuo realiza sobre a prdpria vida, a partir
de critérios pessoais e do grau de congruéncia entre expectativas,
valores e experiéncias concretas. Por essa razao, a satisfacao com a
vida nao se reduz a estados emocionais passageiros, mas reflete
uma avaliacao mais ampla da existéncia e da propria trajetdria

(DIENER et al., 1985).

A aproximacao entre forcas de carater e satisfacao com a vida tem
se mostrado particularmente fecunda, pois permite compreender
de que maneira recursos internos positivos favorecem percepcdes
mais adaptativas da vida, maior sentido existencial e melhor
enfrentamento das adversidades. Estudos nacionais vém mostrando
correlacdes significativas entre forcas de carater e indicadores de
bem-estar subjetivo, enquanto revisdes recentes apontam que
algumas forcas aparecem repetidamente associadas ao
florescimento e a saude mental positiva, como esperanca, gratidao,
bondade, espiritualidade, amor e vitalidade (OLIVEIRA et al., 2016;
BABOLIN; FUKUDA, 2024).

Diante desse cenario, o problema que orienta este estudo pode ser
sintetizado na seguinte gquestao: como a literatura cientifica tem
descrito a relacao entre forcas de carater e satisfacao com a vida? A
resposta a essa pergunta é relevante ndao apenas do ponto de vista
tedrico, mas também clinico, educacional, organizacional e

comunitario, uma vez que o reconhecimento dessas relacdes pode



subsidiar intervencdes mais preventivas, promocionais € centradas

em recursos pessoa Is.

Assim, o objetivo deste artigo € analisar, por meio de revisao
integrativa da literatura, as evidéncias cientificas sobre a relacao
entre forcas de carater e satisfacdo com a vida, discutindo os
principais achados empiricos, seus contextos de aplicacao e suas

implicacdes para a promocao do bem-estar.

2. FUNDAMENTACAO TEORICA2.1. FORCAS DE CARATER NO
CAMPO DA PSICOLOGIA POSITIVA

2.1. Forcas de Carater no Campo da Psicologia Positiva

As forcas de carater ocupam posicao central na Psicologia Positiva
por representarem um deslocamento epistemoldgico importante:
em vez de investigar apenas o que esta comprometido no sujeito,
busca-se também compreender aquilo que funciona bem, aquilo
gue sustenta a resiliéncia, a saude e o florescimento. Nessa
perspectiva, 0 sujeito ndao € concebido exclusivamente a partir de
suas vulnerabilidades, mas também de seus recursos adaptativos,

valores e capacidades.

Reppold, D'’Azevedo e Noronha (2021) destacam que a avaliagao das
forcas de carater tem adquirido crescente importancia justamente
porgque possibilita o reconhecimento sistematico de atributos
positivos com utilidade pratica para a saude mental, a educacao € a
intervencao psicoldgica. Essa ampliacao do foco avaliativo contribui
para uma compreensao mais completa do funcionamento humano,
permitindo identificar dimensdes protetivas e promotoras de

desenvolvimento.



No Brasil, a consolidacao desse campo também passou pela
qualificacao dos instrumentos disponiveis. Noronha e Batista
(2020a), ao analisarem a estrutura interna da Escala de Forcas de
Carater, evidenciaram a relevancia de se aprofundar a investigacao
psicométrica do construto. Mais recentemente, Rocha et al. (2024)
apresentaram novas evidéncias de validade da escala, reforcando a
consisténcia do instrumento e sua utilidade para a investigacao

cientifica em diferentes contextos populacionais.

Esse avanco metodoldgico € decisivo, porque permite que o estudo
das forcas de carater deixe de ser apenas conceitual e passe a
sustentar investigacdes empiricas mais robustas. Ao mesmo tempo,
favorece a incorporacao do construto em praticas aplicadas,
tornando possivel identificar perfis de forcas predominantes,
padrdes relacionais com outros indicadores de saude psicologica e

possibilidades de intervencao baseadas em recursos pessoais.

2.2. Satisfacao com a Vida e Bem-estar

A satisfacao com a vida € um componente cognitivo do bem-estar
subjetivo e expressa a apreciacao global que o individuo faz da
propria existéncia. Diferentemente de medidas exclusivamente
emocionais, esse indicador envolve juizo reflexivo, comparagcao com
metas pessoais e percepcao de coeréncia entre o vivido e o
desejado. Diener et al. (1985), ao desenvolverem a Satisfaction with
Life Scale, ofereceram um marco importante para a mensuracao
desse construto, que passou a integrar inUmeros estudos nacionais

e internacionais sobre qualidade de vida e saude mental positiva.

Na literatura contemporanea, a satisfacdo com a vida ¢é

frequentemente analisada em interface com outras dimensdes do



bem-estar, como emogdes positivas, sentido de vida, relacdes
interpessoais saudaveis, propdsito, engajamento e funcionamento
psicoldgico positivo. Nesse sentido, as forcas de carater aparecem
como variaveis explicativas relevantes, pois podem influenciar a
forma como as pessoas interpretam eventos, enfrentam
dificuldades, constroem vinculos e elaboram expectativas sobre o

futuro.

Oliveira et al. (2016), em estudo de correlagcao com forcas de carater,
demonstraram que ha relacao positiva entre esse construto e o
bem-estar subjetivo. Tal achado € particularmente relevante porque
indica que as forcas nao se limitam a tracos desejaveis do ponto de
vista moral, mas possuem efeitos psicoldgicos concretos sobre a

percepcao de felicidade e satisfacao.

Além disso, a satisfacao com a vida nao deve ser entendida como
experiéncia homogénea ou produzida por um unico fator. Ela resulta
da articulacao entre aspectos individuais, relacionais, contextuais e
existenciais. Nesse cenario, as forcas de carater funcionam como
disposicdes que podem favorecer avaliagcdes mais positivas da vida,
maior capacidade de regulacao emocional, maior engajamento com

metas significativas e melhor qualidade das relacdes interpessoais.

3. METODO

Este estudo caracteriza-se como revisao integrativa da literatura. A
escolha desse método decorre de sua capacidade de reunir,
sintetizar e interpretar resultados de pesquisas sobre um
determinado tema, favorecendo uma compreensao ampla e critica
do estado do conhecimento. Para sua conducao, adotaram-se as

etapas propostas por Mendes, Silveira e Galvao (2008): identificacao



do tema e da questao norteadora; estabelecimento dos critérios de
inclusao e exclusao; definicao das informacdes a serem extraidas;
avaliacdao dos estudos selecionados; interpretacao dos resultados; e

apresentacao da sintese do conhecimento.

A questdao norteadora definida foi: quais evidéncias cientificas

descrevem a relacao entre forcas de carater e satisfacao com a vida?

As buscas foram realizadas nas bases SciELO, PePSIC, Biblioteca
Virtual em Saude e Portal de Periddicos CAPES. Utilizaram-se, de
forma combinada, descritores em portugués relacionados a “forcas
de carater”, “satisfacao com a vida", “bem-estar”, “bem-estar
subjetivo” e “psicologia positiva”. Como critérios de inclusao,
consideraram-se: artigos disponiveis em texto completo; publicacdes
em portugués, inglés ou espanhol; estudos empiricos e revisdes
diretamente relacionados ao tema; e materiais que abordassem
explicitamente a relagdao entre forcas de carater e indicadores de
satisfacdo com a vida ou bem-estar. Foram excluidos textos
duplicados, materiais sem aderéncia ao problema de pesquisa e

estudos que abordavam o construto de modo apenas tangencial.

Embora a énfase analitica tenha recaido sobre producdes mais
recentes, foram mantidos no referencial tedrico alguns estudos
classicos e estruturantes, especialmente aqueles referentes a
definicdo de satisfacdo com a vida, a classificacao das forcas de
carater e a metodologia da revisao integrativa, por constituirem

bases conceituais indispensaveis para a discussao.

Apos leitura dos titulos, resumos e textos completos, os estudos
elegiveis foram organizados segundo autoria, ano, populacao

investigada, foco tematico e principais achados. Em seguida,



realizou-se analise descritiva e interpretativa do material, buscando
identificar regularidades, convergéncias e contribuicées para a
compreensao da relacao entre forcas de carater e satisfacao com a

vida.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

A literatura analisada evidencia, de modo consistente, que as forcas
de carater se associam positivamente a indicadores de bem-estar,
satisfacdo com a vida e funcionamento psicologico adaptativo.
Ainda que os estudos variem quanto ao delineamento, a populacao
e aos instrumentos utilizados, observa-se uma convergéncia
importante: individuos que reconhecem, valorizam e expressam
mais intensamente determinadas forcas tendem a apresentar

avaliacdes mais positivas da propria vida.

Um dos estudos nacionais mais relevantes nessa discussao € o de
Oliveira et al. (2016), que investigou a correlacao entre bem-estar
subjetivo e forcas de carater. Os resultados apontaram associacao
positiva entre os construtos, fortalecendo a hipdtese de que essas
forcas funcionam como recursos psicologicos importantes para a
vivéncia de emocdes positivas e para julgamentos mais favoraveis
sobre a vida. Esse achado é especialmente significativo porque
ajuda a deslocar a compreensao do bem-estar de uma perspectiva
exclusivamente circunstancial para uma abordagem que inclui

disposicdes internas e recursos pessoais.

A revisao sistematica desenvolvida por Babolin e Fukuda (2024)
reforca esse entendimento ao demonstrar que, na producao
empirica recente sobre forcas de carater e bem-estar, algumas

forcas aparecem com maior recorréncia em associacao a desfechos



POsitivos, especialmente gratidao, esperancga, bondade,
espiritualidade e entusiasmo. Tal resultado sugere que o vinculo
entre forcas de carater e satisfacao com a vida nao € aleatdrio, mas
tende a se concentrar em forcas com forte conteudo relacional,
motivacional e transcendental. Em outras palavras, forcas
relacionadas a valorizacao do futuro, a apreciacao da vida, ao vinculo
com O outro e a experiéncia de sentido parecem exercer papel

especialmente relevante para avaliacdes positivas da existéncia.

Esse padrao também aparece em grupos especificos. Freitas e
Barbosa (2022), ao estudarem idosos da comunidade, verificaram
gue participantes com maior bem-estar psicoldégico e menos
sintomas depressivos apresentavam maior endosso de forcas como
esperanca, perdao, curiosidade, vitalidade e amor. O dado é
particularmente importante porque evidencia que as forcas de
carater mantém relevancia mesmo em fases da vida marcadas por
mudanc¢as biograficas, perdas, limitacdes funcionais e desafios
ligados ao envelhecimento. Nesse grupo, as forcas parecem atuar
COMO recursos subjetivos capazes de favorecer ajustamento

emocional e percepcao mais satisfatoria da propria trajetoria.

No ambito da juventude e do desenvolvimento vocacional, Hayashi,
Souza e Noronha (2023) demonstraram rela¢cdes entre forcas de
carater, projeto de vida e autoeficacia para escolha profissional.
Embora o foco do estudo nao tenha sido exclusivamente a satisfacao
com a vida, os resultados indicam uma interface importante entre
forcas pessoais, sentido existencial e direcionamento de metas,
elementos estreitamente vinculados ao bem-estar. Quando o
individuo percebe suas potencialidades, vislumbra objetivos

coerentes com seus valores e sente-se capaz de agir em direcao a



eles, ha maior probabilidade de experienciar satisfacao e coeréncia

subjetiva.

Em criancas e pré-adolescentes, D'Azevedo et al. (2024) mostraram
que o tema das forcas de carater pode ser apreendido de forma
significativa mesmo em faixas etarias precoces. Esse resultado
amplia o horizonte de compreensao do construto, sugerindo que o
desenvolvimento de linguagem, consciéncia e intervencao em torno
das forcas pode comecar cedo, contribuindo preventivamente para
a construcao de autoconceito positivo, repertdrio socioemocional e

bem-estar ao longo da vida.

Outra contribuicao importante emerge do estudo de Noronha e
Batista (2020b), que analisou relacdes entre forcas de carater e
autorregulacao emocional em universitarios brasileiros. Os autores
verificaram que, com excecao da espiritualidade, todas as forcas se
associaram significativamente aos fatores de autorregulacao
emocional avaliados, com destaque para Vvitalidade e
autorregulacao. Esses achados ajudam a compreender um
mMmecanismo possivel para a associacao entre forcas e satisfacao com
a vida: pessoas com maior repertdério de forcas podem regular
melhor emocodes dificeis, responder de modo mais adaptativo a
experiéncias negativas e, por consequéncia, construir avaliacdes

Mais estaveis e positivas sobre a propria existéncia.

Essa hipdtese ganha sustentacao adicional quando se consideram
intervencdes aplicadas. Wolff e Andretta (2023) avaliaram a eficacia
de uma intervencao voltada a percepcao das forcas de carater e ao
bem-estar psicoldégico em profissionais de tecnologia da informacao.
Apds a intervencao, observou-se aumento na percepcao de forcas

como criatividade, prudéncia e sensatez, bem como incremento em



dimensdes do bem-estar psicoldégico, especialmente dominio do
ambiente e autonomia. O estudo sugere que as forcas nao apenas
se correlacionam com o bem-estar, mas podem ser mobilizadas de
modo intencional em praticas interventivas, favorecendo mudancas

psicologicas mensuraveis.

De forma complementar, Reppold, D'Azevedo e Noronha (2021)
chamam atencao para a importancia das estratégias de avaliacao
das forcas de carater, ressaltando que sua adequada mensuracao é
condi¢ao necessaria para o avanco do campo. Sem instrumentos
consistentes, as relacdes encontradas com bem-estar e satisfacao
com a vida tenderiam a permanecer frageis ou inconclusivas. Assim,
parte da maturidade atual da literatura decorre justamente do

refinamento conceitual e psicométrico alcancado nos ultimos anos.

No cenario brasileiro, esse amadurecimento pode ser observado
também nas novas evidéncias de validade da Escala de Forcas de
Carater apresentadas por Rocha et al. (2024). O fortalecimento dos
instrumentos nacionais amplia as possibilidades de pesquisa em
diferentes grupos etarios, contextos institucionais e desenhos
metodologicos, favorecendo analises mais precisas sobre quais
forcas se associam mais intensamente a determinados desfechos de

bem-estar.

A partir do conjunto de estudos examinados, € possivel afirmar que
a relacao entre forcas de carater e satisfacao com a vida parece
ocorrer por multiplas vias. Em primeiro lugar, algumas forcas
favorecem interpretacdes mais construtivas da realidade, como
ocorre com esperanca e gratidao. Em segundo lugar, certas forcas
contribuem para melhor manejo emocional, como vitalidade,

prudéncia e autorregulacao. Em terceiro lugar, forcas de natureza



relacional, como amor, bondade e perdao, tendem a melhorar a
qualidade dos vinculos interpessoais, aspecto central para a
experiéncia de bem-estar. Em quarto lugar, forcas de
transcendéncia, como espiritualidade e apreciacao da beleza,
podem ampliar a percepc¢ao de sentido existencial. Todas essas vias,
combinadas, ajudam a explicar por gque individuos com maior
reconhecimento e uso de forcas de carater tendem a relatar maior

satisfacao com a vida.

Entretanto, a literatura também indica a necessidade de cautela
interpretativa. Nem todas as forcas apresentam a mesma
mMagnitude de associacao com todos os indicadores de bem-estar, e
as relacdes observadas podem variar conforme faixa etaria, contexto
cultural, instrumentos utilizados e delineamento do estudo. Além
disso, grande parte das pesquisas ainda possui carater correlacional,
o que limita inferéncias de causalidade. Isso significa que, embora
haja associacao consistente entre forcas de carater e satisfacao com
a vida, ainda sdao necessarios mais estudos longitudinais,
experimentais e interventivos para esclarecer a direcao e o0s

mMmecanismos dessa relacao.

Apesar dessas limitacdes, o panorama encontrado é suficientemente
robusto para sustentar a relevancia tedrica e pratica do tema. Em
contextos clinicos, o reconhecimento das forcas pode contribuir para
intervencdes menos centradas em déficits e mais orientadas ao
fortalecimento de recursos internos. No campo educacional, pode
favorecer desenvolvimento socioemocional, projeto de vida e
autorregulacao. Em organizacdes, pode subsidiar programas de
saude ocupacional, engajamento e bem-estar. Em acdes
comunitarias e gerontoldgicas, pode oferecer caminhos para

promocao da saude mental e envelhecimento positivo.



5. CONSIDERAGOES FINAIS

A revisao integrativa realizada permitiu identificar que a relacao
entre forcas de carater e satisfacao com a vida € amplamente
sustentada pela literatura analisada. Os estudos convergem ao
demonstrar que o reconhecimento e a expressao de forgcas pessoais
se associam a maiores niveis de bem-estar subjetivo, bem-estar
psicoldgico, autorregulacao emocional, propodsito de vida e

adaptacao positiva em diferentes fases do desenvolvimento.

Entre as forcas que mais frequentemente apareceram relacionadas
a desfechos positivos destacam-se esperanca, gratiddao, amor,
vitalidade, curiosidade, perdao, prudéncia, criatividade, bondade e
autorregulacao. Essas forcas parecem atuar como recursos
protetivos e promotores de saude, influenciando tanto a forma
como o individuo interpreta a propria vida quanto sua capacidade
de enfrentar desafios, construir vinculos e manter engajamento com

objetivos significativos.

Também se observou que o campo tem avancado nao apenas em
termos conceituais, mas metodoldgicos, especialmente com o
aprimoramento das estratégias de avaliacao e com a apresentacao
de novas evidéncias de validade para instrumentos brasileiros. Tal
amadurecimento fortalece a credibilidade dos achados e amplia as

possibilidades de aplicacao pratica do construto.

Conclui-se, portanto, que as forcas de carater constituem uma via
promissora para a compreensao e promocao da satisfacao com a
vida. Mais do que qualidades abstratas, elas configuram disposicdes
concretas com repercussoes relevantes para a saude mental e para o

desenvolvimento humano. Recomenda-se que futuras pesquisas



invistam em delineamentos longitudinais e interventivos, de modo a
aprofundar a compreensao dos mecanismos pelos quais essas
forcas contribuem para a construcao de vidas mais saudaveis,

significativas e satisfatorias.
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