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RESUMO

A investigacao teve por objetivo analisar como a literatura recente
apresentou o professor como planejador de experiéncias de
aprendizagem ativas, considerando a relacao entre metodologias
ativas, flexibilidade didatica, participacao dos estudantes e
condi¢cdes institucionais para inovacao pedagdgica. O texto
concentrou-se na redefinicao do trabalho docente em contextos de
ensino que demandaram maior participacao discente, organizacao
de percursos formativos mais flexiveis e atencao a diversidade
presente na sala de aula. Do ponto de vista metodoldgico, realizou-
se pesquisa bibliografica, baseada na consulta, selecao e analise
interpretativa de artigos cientificos localizados na base SciELO, com
uso de descritores relacionados ao tema e critérios de pertinéncia,
atualidade e aderéncia ao problema investigado. Os resultados
indicaram que o professor nao perdeu centralidade no processo
educativo, mas passou a desempenhar funcdées mais diretamente
ligadas ao planejamento, a mediacao pedagdgica e a criacao de
condicdes de aprendizagem. Verificou-se, ainda, que a participacao
dos estudantes dependeu de escolhas didaticas consistentes, de
propostas mais flexiveis e de formacao docente continua, além de
suporte institucional compativel com as exigéncias da inovacao
pedagdgica. Concluiu-se, portanto, que a renovagao das praticas de
ensino Nao se sustentou apenas na adocao de técnicas, mas na
articulacao entre mediacao, heterogeneidade da turma e condicdes
concretas de trabalho.

Palavras-chave: mediacao pedagdgica; protagonismo discente;
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ABSTRACT
The study aimed to analyze how recent literature has presented the

teacher as a planner of active learning experiences, considering the



relationship among active methodologies, didactic flexibility,
student participation, and institutional conditions for pedagogical
innovation. The text focused on the redefinition of teaching work in
educational contexts that required greater student participation, the
organization of more flexible learning pathways, and attention to the
diversity present in the classroom. From a methodological
standpoint, a bibliographic study was carried out, based on the
consultation, selection, and interpretative analysis of scientific
articles found in the SciELO database, using descriptors related to
the theme and criteria of relevance, recency, and adherence to the
research problem. The results indicated that the teacher did not lose
centrality in the educational process, but rather came to perform
functions more directly linked to planning, pedagogical mediation,
and the creation of learning conditions. It was also found that
student participation depended on consistent didactic choices,
more flexible proposals, and continuous teacher education, in
addition to institutional support compatible with the demands of
pedagogical innovation. It was therefore concluded that the renewal
of teaching practices was not sustained solely by the adoption of
techniques, but by the articulation among mediation, classroom
heterogeneity, and concrete working conditions. pedagogical
mediation; student protagonism; heterogeneity; accessibility;
engagement.
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INTRODUGCAO

Nas discussdes educacionais recentes, observou-se crescente
valorizacao de praticas pedagodgicas voltadas a participacao dos

estudantes e a reorganizacao do trabalho docente. Nesse contexto, o



presente artigo delimitou-se a analise do professor como planejador
de experiéncias de aprendizagem ativas, com atencao a flexibilidade
didatica, a participacao discente e as condicdes institucionais
necessarias a inovacao pedagogica. O tema foi circunscrito ao
campo da docéncia e das metodologias ativas, com foco em estudos
gue permitiram compreender como o papel do professor vem sendo
redefinido diante da exigéncia de praticas mais interativas e

inclusivas.

A escolha desse tema justificou-se pela necessidade de examinar
com maior precisao a funcao docente em propostas pedagdgicas
que se afastam do modelo exclusivamente expositivo. A motivacao
da pesquisa decorreu da constatacao de que, embora as
metodologias ativas tenham ganhado espaco no debate
educacional, ainda persistem leituras que as associam a diminuicao
da relevancia do professor ou a simples substituicao de técnicas
tradicionais por atividades mais dinamicas. Tornou-se, portanto,
pertinente investigar como a literatura recente tem caracterizado a

atuacao docente nesse cenario.

A questao principal da pesquisa foi formulada nos seguintes termos:
‘De que modo a literatura recente caracterizou o professor como
planejador de experiéncias de aprendizagem ativas, considerando a
relacao entre metodologias ativas, flexibilidade didatica, participacao
dos estudantes e condi¢cdes institucionais para inovacao
pedagogica?’. A partir dessa pergunta, buscou-se compreender
como o0s estudos analisados descreveram a reorganizacao do
trabalho docente e quais elementos foram apontados como

necessarios para a efetivacao de praticas pedagdgicas participativas.



O objetivo geral do artigo consistiu em analisar como a literatura
recente apresentou o professor como planejador de experiéncias de
aprendizagem ativas. Como objetivos especificos, pretendeu-se
examinar a redefinicao do papel docente nas praticas centradas na
participacao discente, discutir a relacao entre metodologias ativas,
flexibilidade didatica e envolvimento dos estudantes, e analisar de
que modo a formacao docente e as condicdes institucionais
interferem na implementacao de propostas pedagdgicas

inovadoras.

Para atender a esses propdsitos, adotou-se a pesquisa bibliografica
como procedimento metodolégico central. O estudo foi
desenvolvido por meio da consulta, selecao e analise de artigos
cientificos ja publicados, com énfase em producdes recentes
relacionadas a ‘planejamento docente’, ‘metodologias ativas)
‘aprendizagem ativa’, ‘formacao de professores’, ‘flexibilidade
didatica’, ‘participacao discente’ e ‘DUA. A busca foi realizada na
base SciELO, com uso de descritores curtos e combinacdes simples,
seguidos de leitura exploratéria, selecao tematica e analise
interpretativa. Esse percurso permitiu reunir referenciais teodricos
diretamente vinculados ao problema investigado e organizar o

artigo de forma coerente com os objetivos propostos.

A analise desenvolvida mostrou-se necessaria porque a
reorganizac¢ao do trabalho docente nao ocorreu apenas no plano do
discurso educacional, mas envolveu mudancas no planejamento, na
mediacao e na gestao da aprendizagem. Nesse sentido, buscou-se
demonstrar que a docéncia, em contextos de aprendizagem ativa,
nao foi esvaziada, mas reconfigurada. Também se procurou

evidenciar que a participagao dos estudantes depende de escolhas



didaticas consistentes, de maior flexibilidade no ensino e de

condig¢des institucionais que sustentem a pratica pedagdgica.

Por fim, o artigo foi organizado em trés capitulos analiticos, além
desta introducao, da metodologia, dos ‘Resultados e discussdes’ e
das consideracodes finais. O primeiro capitulo, intitulado ‘O professor
como planejador de experiéncias de aprendizagem ativas),
examinou a redefinicao do papel docente. O segundo, ‘Metodologias
ativas, flexibilidade didatica e participacao dos estudantes’, discutiu
a relacao entre organizacao do ensino e envolvimento discente. O
terceiro, ‘Formacao docente e condi¢cdes institucionais para inovagao
pedagogica’, analisou as exigéncias formativas e os fatores

institucionais que interferem na implementacao dessas propostas.

METODOLOGIA

A pesquisa foi desenvolvida por meio de investigacao bibliografica,
escolhida por ser adequada a analise de producdes académicas ja
publicadas sobre o papel do professor como planejador de
experiéncias de aprendizagem, metodologias ativas, flexibilidade
didatica, participacao discente e formacao docente. Esse
procedimento permitiu reunir referenciais teodricos diretamente
vinculados aos objetivos do artigo, especialmente para examinar
como a literatura recente tem tratado a reorganizacao da docéncia

para além da simples transmissao de conteudos.

Do ponto de vista conceitual, a pesquisa bibliografica caracteriza-se
pela consulta, selecao e analise de materiais ja publicados, com a
finalidade de interpretar determinado problema a partir da
producao académica existente. No presente artigo, essa

metodologia foi aplicada como eixo efetivo de construcao do texto, e



NAao apenas como etapa inicial de levantamento. Assim, os estudos
selecionados serviram de base para comparar argumentos,
identificar aproximacdes entre autores e organizar os trés topicos
analiticos desenvolvidos ao longo do artigo. Nessa direcao, Narciso e
Santana (2025) assinalam que a coleta de dados, em pesquisas dessa
natureza, deve ocorrer de modo sistematico, com apoio de
bibliotecas fisicas e digitais, bases de dados académicas e editoras
especializadas. Os autores também ressaltam que, durante esse
processo, conceitos-chave, métodos e enfoques precisam ser
identificados e organizados tematicamente, de modo a favorecer a

comparacao entre as propostas analisadas.

O percurso metodoldgico foi organizado em etapas sucessivas.
Primeiro, definiu-se o recorte tematico do estudo, concentrado na
docéncia como planejamento de experiéncias de aprendizagem
ativas. Em seguida, foram estabelecidos os trés eixos de analise: ‘O
professor como planejador de experiéncias de aprendizagem ativas/,
‘Metodologias ativas, flexibilidade didatica e participacao dos
estudantes’ e ‘Formacao docente e condicdes institucionais para
inovacao pedagdgica’. Depois disso, realizou-se o levantamento dos
materiais, a leitura exploratdria dos textos localizados, a selecao dos
estudos mais aderentes ao tema e, por fim, a leitura analitica e

interpretativa das producdes escolhidas.

Como instrumento de busca, utilizou-se a SciELO, biblioteca
eletrénica que reune periddicos cientificos e disponibiliza, em acesso
aberto, artigos académicos de diferentes areas do conhecimento,
com forte presenca de publicacdes ibero-americanas e brasileiras.
Sua funcao, nesta pesquisa, consistiu em localizar estudos
pertinentes ao tema, com acesso facilitado a textos cientificos

completos e a informacdes basicas de identificacao das obras.



As palavras-chave foram definidas com formulagdes curtas, para
evitar dispersao excessiva dos resultados e ampliar a precisao da
busca. Utilizaram-se o0s descritores ‘planejamento docente)
‘metodologias ativas, ‘aprendizagem ativa’, ‘formacao de
professores’, ‘flexibilidade didatica’, ‘participacao discente’ e ‘DUA.
Essas expressdes foram escolhidas porque correspondiam
diretamente aos conceitos centrais do artigo e permitiram localizar

estudos mais proximos do problema investigado.

Quanto aos critérios de inclusao, priorizaram-se artigos cientificos
com aderéncia direta ao tema, acesso ao texto completo, pertinéncia
tedrica para os objetivos do estudo e publicacao recente, sobretudo
entre 2022 e 2025, de modo a contemplar discussbes atuais sobre
docéncia, participacao discente e inovacao pedagodgica. Foram
incluidos textos que abordavam o professor como mediador,
planejador ou organizador de experiéncias de aprendizagem, bem
como estudos sobre DUA e formacao docente relacionados a
flexibilizacao do ensino. Em contrapartida, foram excluidos materiais
duplicados, textos sem acesso integral, publicacdes distantes do
campo educacional e estudos que mencionavam metodologias
ativas apenas de forma lateral, sem contribuicao efetiva para o foco

do artigo.

As metodologias mencionadas pelos autores foram aplicadas na
formacao do artigo por meio de um processo de selecao,
comparagao e organizacao tematica dos argumentos. A leitura dos
textos nao teve finalidade apenas descritiva. Ela permitiu identificar
conceitos recorrentes, distinguir énfases analiticas e estruturar os
capitulos a partir das convergéncias e diferencas entre os estudos.
Desse modo, as formulacdes encontradas na literatura foram

utilizadas para sustentar a analise do papel docente, da flexibilidade



didatica e da formacao continuada, permitindo que o artigo fosse
construido como sintese interpretativa de um conjunto de

producdes académicas, e nao como simples reunidao de citacoes.

Por fim, a metodologia adotada mostrou-se compativel com os
objetivos da pesquisa porque possibilitou reunir material tedrico
pertinente, examinar os principais enfoques do tema e organizar o
artigo com base em critérios de relevancia, atualidade e coeréncia
analitica. Além disso, o uso de busca sistematica em base digital e a
organizacao tematica das leituras seguiram |6gica proxima aquela
descrita em trabalhos recentes sobre metodologias cientificas, o que

reforcou a consisténcia do percurso adotado.

PROFESSOR COMO PLANEJADOR DE EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAGEM ATIVAS

A medida que se desloca o foco do ensino expositivo para propostas
centradas na participacao discente, o papel do professor deixa de se
restringir a apresentacao linear de conteddos e passa a envolver a
organizacao intencional de experiéncias de aprendizagem. Omachi,
Silva e Cunha (2025) e Cunha et al. (2024) sao enfaticos ao indicar
que, nas metodologias ativas, a docéncia se redefine como trabalho
de orientagao, acompanhamento e estruturacdao do percurso
formativo. Nessa mesma direcao, Medeiros et al. (2022) sustentam
que a mediacao docente é decisiva para que o0 estudante atue de
modo intencional na construcao do conhecimento. Assim, o
professor nao desaparece do centro da acao pedagdgica; o que se
altera € a natureza de sua centralidade, agora menos vinculada ao
comando unilateral da aula e mais ligada a criacao de condicdes
didaticas para que os estudantes pensem, atuem, relacionem

informacodes e elaborem respostas.



Além disso, essa reconfiguracao exige reconhecer que planegjar
experiéncias de aprendizagem nao equivale a apenas selecionar
técnicas mais dinamicas. Omachi, Silva e Cunha (2025) observam
que o planejamento demanda objetivos definidos, organizacao das
etapas da atividade e clareza sobre o percurso que os estudantes
deverao realizar. Em didlogo com essa posicao, Cunha et al. (2024)
acrescentam que o professor precisa escolher estratégias, propor
problemas e acompanhar como os alunos participam ao longo do
processo. Medeiros et al (2022), por sua vez, reforcam que a
organizacao pedagodgica depende de ofertas planejadas pelo
docente, sem as quais o protagonismo discente tende a ser apenas
nominal. Desse modo, o professor como planejador de experiéncias
ndao improvisa a aprendizagem: ele estrutura contextos, define
mediacdes e antecipa obstaculos para tornar o envolvimento

discente intelectualmente produtivo.

Sob esse prisma, a mediacao docente adquire densidade maior
qguando vinculada a heterogeneidade da turma. Telles, Rios e
Queiroz (2025) mostram que o DUA contribui precisamente para
esse ponto, ao oferecer suporte para o planejamento de aulas que
considerem diferentes possibilidades de participacao, evitando
propostas rigidas e homogéneas. Ja Cunha et al. (2024) ressaltam
gue o professor precisa valorizar a escuta dos estudantes, considerar
suas experiéncias prévias e conduzir interacdes que favorecam
autonomia e reflexao. H3, portanto, um ponto de aproximacao entre
OS autores:. planejar experiéncias de aprendizagem implica ler a
turma, interpretar seus modos de participa¢ao e ajustar o percurso
didatico. Em contrapartida, Telles, Rios e Queiroz (2025) avancam ao
explicitar que a flexibilidade nao deve ser pensada apenas como

recurso metodoldgico, mas como principio de inclusao pedagdgica



desde a concepcgao da aula. Conforme afirmam Telles, Rios e Queiroz
(2025):

Consiste em um constructo teorico-pratico que
viabiliza ao professor planejar aulas inclusivas a partir
da criagdo de atividades flexiveis, que permitem aos
estudantes participarem dentro de suas
possibilidades e potencialidades (Telles, Rios; Queiroz,

2025, p. 2).

Por conseguinte, a nocao de professor como planejador de
experiéncias de aprendizagem ativas nao se sustenta sem a
articulacao entre mediacao, flexibilidade e leitura concreta do grupo.
Omachi, Silva e Cunha (2025) assinalam que a escolha metodoldgica
depende das caracteristicas da turma e das condicdes reais da sala
de aula, o que impede compreender as metodologias ativas como
formulas universalmente aplicaveis. Esse argumento dialoga com
Telles, Rios e Queiroz (2025), para quem o planejamento deve
abranger execucao e avaliacao, e nao apenas a preparacao inicial da
atividade. Em complemento, Cunha et al. (2024) observam que o
professor precisa articular teoria e pratica em situacdes de ensino
qgue efetivamente mobilizem o estudante. Nota-se, entdao, um
contraponto relevante: enquanto alguns enfoques enfatizam a
mediacao e o protagonismo, outros evidenciam que tais elementos
sO produzem efeitos quando acompanhados de desenho didatico

coerente com o contexto da turma.

Por outro lado, a valorizacdao do professor como organizador de

experiéncias de aprendizagem nao significa retorno a uma docéncia



controladora. Medeiros et al. (2022) insistem que a mediacao, em
contextos ativos, deve apoiar o estudante na construcao do
conhecimento, e nao recolocar o docente como fonte exclusiva de
saber. De modo semelhante, Omachi, Silva e Cunha (2025) indicam
que esse trabalho inclui curadoria, conducao de tarefas e elaboracao
de situacdes que favorecam problematizacdo e sistematizacao.
Cunha et al (2024), entretanto, acrescentam uma nuance
significativa ao destacar a escuta, a valorizacao das experiéncias
estudantis e a conducao de interacdes como dimensdes do trabalho
pedagogico. Nesse sentido, o professor nao apenas planeja tarefas;
ele organiza ambientes de aprendizagem nos quais o estudante
pode agir com maior consciéncia, sem que isso elimine a

responsabilidade docente sobre a direcao intelectual da aula.

Por fim, a literatura analisada permite afirmar que o professor, nas
experiéncias de aprendizagem ativas, exerce papel central na
organizacao do ensino. Os estudos destacam que esse trabalho
envolve planejamento orientado por objetivos, escolha de
estratégias, consideracao das caracteristicas da turma e construcao
de percursos mais acessiveis e flexiveis. Também se evidencia que a
atuacao docente, nesse contexto, exige formacao continua,
sobretudo porque a passagem de modelos transmissivos para
praticas centradas na participacao discente demanda novas formas
de mediacao pedagodgica. Em sintese, o professor como planejador
de experiéncias de aprendizagem ativas nao se limita a aplicagao de
meétodos, mas interpreta o contexto, organiza o percurso formativo e
cria condi¢cdes para que a participagao dos estudantes se traduza

em elaboracao intelectual efetiva.

METODOLOGIAS ATIVAS, FLEXIBILIDADE DIDATICA E
PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES



Em oposi¢ao ao ensino centrado na reprodugao de conteudos, as
metodologias ativas sao apresentadas, pelos autores analisados,
como alternativas pedagogicas que deslocam o estudante para uma
posicao de participacao efetiva no processo formativo. Omachi, Silva
e Cunha (2025) sustentam que essas metodologias articulam
conhecimentos prévios e conteudos cientificos por meio de
situacoes que exigem elaboracao intelectual, enquanto Cunha et al.
(2024) definem esse conjunto de praticas como propostas voltadas a
participacdao, a autonomia e a construcao do conhecimento. Na
mesma direcao, Medeiros et al. (2022) afirmam que tais métodos se
contrapdem a transmissao de saberes e favorecem maior
protagonismo discente. Desse modo, a atividade nao se resume a
dinamizar a aula, mas a reorganizar a relacao entre ensinar,

aprender e participar.

Além disso, a flexibilidade didatica aparece como elemento decisivo
para que a participacao dos estudantes nao seja apenas declarada,
mas efetivamente incorporada a pratica pedagogica. Cunha et al.
(2024) observam que as metodologias ativas se caracterizam por
propostas flexiveis, interligadas e, em alguns casos, hibridas, nas
quais a aprendizagem se desenvolve por colaboragao,
problematizacao e vinculo com situacdes reais. Em complemento,
Omachi, Silva e Cunha (2025) argumentam que a nhoc¢ao de atividade
envolve argumentacao, levantamento de hipoteses, prototipagem e
sistematizacdo, o que exige interacao continua entre professor e
estudantes. Ja Telles, Rios e Queiroz (2025) acrescentam que a
flexibilizacao curricular reduz barreiras a aprendizagem e torna a

participacao mais compativel com a heterogeneidade da turma.

Por essa perspectiva, a centralidade do estudante nao pode ser

confundida com abandono da conducao pedagodgica. Ao contrario,



Medeiros et al. (2022) mostram que a participacao discente ocorre
em propostas mediadas, nas quais o estudante se apropria do
conhecimento a partir de percursos organizados pelo trabalho
docente. Em consonancia com essa leitura, Cunha et al. (2024)
assinalam que o aluno deve agir de forma direta, critica e reflexiva, e
nao apenas receber informacgdes. Telles, Rios e Queiroz (2025), por
sua vez, mostram que praticas orientadas pelo DUA ampliam as
formas de apresentacao, interacao e comunicacao, favorecendo o
envolvimento com o0s conteudos. Assim, a flexibilidade nao
representa perda de direcao, mas adequacao consciente das

estratégias as condicdes reais de aprendizagem.

Nesse sentido, a diversidade metodologica ganha relevo porque
amplia as possibilidades de organizar a participacao discente de
acordo com objetivos, conteddos e contextos especificos. Medeiros
et al. (2022) identificam, nesse campo, estratégias como
problematizacao, aprendizagem baseada em problemas, sala de
aula invertida e team-based learning, ao passo que Cunha et al.
(2024) destacam que a variedade de metodologias consideradas
ativas permite adaptar o ensino a diferentes areas e situacdes
educativas. Omachi, Silva e Cunha (2025) reforcam essa
compreensao ao mostrar que os docentes associam essas
metodologias a abertura de espaco para debate, formulacao de
solucdes e construcao de estratégias pelos proprios alunos. Portanto,
a pluralidade de arranjos nao dilui o conceito de metodologia ativa;
antes, evidencia que a participacao estudantil pode assumir
configuracdes distintas, desde que preserve densidade intelectual e

intencionalidade pedagodgica. De acordo com Cunha et al.(2024):



As metodologias ativas se caracterizam por propostas
flexiveis, interligadas e, em alguns casos, hibridas, nas
quais a aprendizagem se desenvolve por colaborag¢ao,
problematizacdo e vinculo com situagdes reais

(Cunha et al., 2024, p. 9-11).

Entretanto, os autores também assinalam que a participacao dos
estudantes nao se produz de modo imediato. Omachi, Silva e Cunha
(2025) observam que muitos alunos ainda estao habituados ao
modelo transmissivo, o que exige adaptacao gradual e propostas
capazes de desloca-los de uma postura passiva. Esse ponto introduz
um contraponto relevante, pois relativiza a suposicao de que
bastaria adotar uma metodologia ativa para que o engajamento
discente se efetivasse. Telles, Rios e Queiroz (2025) contribuem para
esse debate ao mostrar que praticas com multiplos meios de
representacao, acao, expressaoc e engajamento favorecem
experiéncias de aprendizagem mais abertas a heterogeneidade,
mas isso depende de planejamento consistente. Assim, a
participacao discente precisa ser construida por mediacoes
sucessivas, e nao presumida como efeito automatico da escolha

metodoldgica.

Em sintese, a literatura analisada permite afirmar que metodologias
ativas, flexibilidade didatica e participacao dos estudantes estao
diretamente articuladas. Os estudos mostram que essas
metodologias exigem  elaboracao intelectual, colaboracao,
problematizacao e ampliacdao das formas de acesso, expressao e
envolvimento com os conteudos. Nesse sentido, a flexibilidade

didatica nao deve ser entendida como simples variagcao de técnicas,



mMas como principio de organizagao do ensino voltado a participagao
qualificada dos estudantes e a construcao de percursos de

aprendizagem mais coerentes com a diversidade da turma.

FORMACAO DOCENTE E CONDICOES INSTITUCIONAIS PARA
INOVACAO PEDAGOGICA

A discussao sobre inovacao pedagodgica exige reconhecer, antes de
tudo, que a adocao de metodologias ativas nao depende apenas de
adesao discursiva a um vocabulario renovado de ensino. Omachi,
Silva e Cunha (2025) afirmam que sua implementacao requer
formacao docente especifica, pois nao basta ao professor conhecer
genericamente a expressao; torna-se necessario saber propor
problemas, conduzir interacdes e sustentar o trabalho pedagdgico
em sala. Nessa mesma direcao, Cunha et al. (2024) observam que a
ampliacdao do uso dessas metodologias demanda compreensao
tedrica e dominio de distintas possibilidades metodoldgicas. Assim,
a inovagao nao pode ser reduzida a escolha de técnicas, mas
pressupde formacao capaz de transformar a relacdao do docente

com o planejamento, a mediac¢ao e a organiza¢cao do ensino.

Além disso, os estudos analisados mostram que a formacao docente
precisa ser compreendida como processo continuo, € nao como
etapa eventual de atualizacao. Medeiros et al. (2022) sustentam que
esse desenvolvimento ocorre por vivéncias, leituras, pesquisas,
discussdes e participacao em diferentes espacos formativos, ao
passo que Omachi, Silva e Cunha (2025) assinalam que a experiéncia
pratica, na formacao inicial e continuada, contribui para que o
professor compreenda melhor as dificuldades dos estudantes e as
possibilidades reais de aplicacao das metodologias. Em

complemento, Telles, Rios e Queiroz (2025) mostram que uma



formacao pontual nao basta para modificar a pratica, sobretudo
quando os professores ainda apresentam insegurangas e equivocos
conceituais. Portanto, a formacdao docente, nesse campo, exige
continuidade, experimentacao orientada e revisao critica da propria

acao pedagdgica.

Por conseguinte, a literatura também evidencia que as condicdes
institucionais interferem diretamente na possibilidade de renovacao
do trabalho docente. Omachi, Silva e Cunha (2025) identificam o
tempo como uma das principais limitacdes, uma vez que
planejamento, execucado, revisdao de atividades e devolutiva aos
estudantes demandam condic¢cdes laborais que nem sempre estao
disponiveis. Cunha et al. (2024), por sua vez, ampliam essa analise ao
relacionar a adocao das metodologias ativas a organizacao
curricular, ao cumprimento de conteudos e ao uso adequado de
recursos tecnoldgicos. J& Medeiros et al. (2022) acrescentam que
resisténcias de professores formados em modelos tradicionais e
dificuldades no manejo de tecnologias digitais também dificultam a
efetivacao de praticas inovadoras. Desse modo, a mudanca
pedagdgica nao depende exclusivamente da disposicao individual
do professor, mas de condicdes objetivas que sustentem sua

atuacao. De modo que Omachi, Silva e Cunha (2025) afirmam:



Alem da formacdo, o texto ressalta que a inovagdo
pedagogica requer suporte estrutural e trabalho
colaborativo, uma vez que a adog¢do de metodologias
ativas depende ndo apenas do esfor¢co individual do
professor, mas também da organizacdo escolar, dos
recursos disponiveis e da participacdo da
comunidade educativa. (Omachi; Silva; Cunha, 2025,
p. 11, 17-18).

Sob outro angulo, os autores permitem perceber que ha distribuicao
desigual dessas propostas entre niveis e areas de ensino. Cunha et al.
(2024) observam concentracao de estudos e praticas no ensino
superior, especialmente na area da Saude, o que sugere circulacao
mais restrita dessas metodologias em outros segmentos. Nessa
mesma linha, Medeiros et al. (2022) mostram que, na graduagao em
saude, educacao continuada e educacao permanente aparecem
como estratégias centrais de capacitacao. Em contrapartida, Telles,
Rios e Queiroz (2025) chamam atencao para a limitacao da producao
nacional sobre DUA e para a necessidade de acdes formativas
voltadas a Educacao Basica. Ha, portanto, um contraste significativo:
enguanto alguns campos ja contam com maior acumulo de praticas
e estudos, outros ainda carecem de investimento teodrico,
institucional e investigativo para viabilizar mudancas mais

consistentes.

Entretanto, embora os autores coincidam ao enfatizar a centralidade
da formacao, suas contribuicdes nao sao idénticas. Medeiros et al.
(2022) destacam oficinas, cursos, espacos de reflexdao e recursos

tecnoldégicos como meios de capacitacao, enfatizando o



desenvolvimento profissional em servico. Omachi, Silva e Cunha
(2025), em contrapartida, insistem no vinculo entre formacao e
capacidade de lidar com situacdes concretas da sala de aula, como
propor problemas e acompanhar o percurso discente. Ja Telles, Rios
e Queiroz (2025) enfatizam a necessidade de preparar o professor
para planejar e executar aulas alinhadas a principios inclusivos e
universalistas. Assim, enquanto um eixo privilegia estratégias
institucionais de qualificacdo, outro destaca a dimensao
metodologica da docéncia e outro ainda acentua a exigéncia de

praticas pedagdgicas abertas a heterogeneidade.

Por fim, os estudos analisados indicam que a inovacao pedagdgica
depende de formacao continuada, suporte institucional e condicdes
concretas de trabalho. Omachi, Silva e Cunha (2025) ressaltam a
necessidade de preparo especifico e de tempo compativel com as
exigéncias do planejamento ativo. De modo semelhante, Cunha et
al. (2024) destacam a ampliacao da formacao e da pesquisa,
sobretudo na Educacao Basica. Telles, Rios e Queiroz (2025) reforcam
gue praticas inclusivas exigem continuidade formativa, enquanto
Medeiros et al (2022) apontam a relevancia de espacos
permanentes de reflexao e capacitacao. Assim, a formacao docente
e as condi¢des institucionais devem ser compreendidas como bases
articuladas para que a inovacao pedagodgica se realize de modo

efetivo no cotidiano escolar.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados indicaram que o professor, quando entendido como
planejador de experiéncias de aprendizagem, passou a exercer
funcao distinta daquela associada ao ensino expositivo. A literatura

analisada mostrou que, nas metodologias ativas, a docéncia se



organiza menos pela transmissao de conteddos e mais pela
mediacao de percursos formativos que exigem participacao,
elaboracao intelectual e relacao com problemas de aprendizagem.
Nesse sentido, Omachi, Silva e Cunha (2025), Cunha et al. (2024),
Telles, Rios e Queiroz (2025) e Medeiros et al. (2022) sustentam que a
centralidade do professor permanece, mas assume forma vinculada
ao planejamento, a mediacao e a organizagcao das condi¢cdes de

aprendizagem.

Esse resultado afasta a ideia de que metodologias ativas reduziriam
a funcao docente. Ao contrario, os estudos mostram que a
ampliacdao da participacao estudantil exige maior intencionalidade
pedagodgica, definicdo de objetivos, escolha de estratégias e
acompanhamento continuo da turma. Assim, o professor deixa de
ser apenas expositor e passa a atuar como organizador de
experiéncias que articulam conteudo, contexto e acao discente,
conforme indicam Omachi, Silva e Cunha (2025) e Cunha et al.

(2024).

Também se verificou que a flexibilidade didatica constitui condicao
relevante para viabilizar a participacao dos estudantes. A
diversificacao de estratégias, recursos e formas de interacao nao
apareceu como simples variacao metodoldgica, mas como resposta
a heterogeneidade da turma e a necessidade de ampliar o acesso ao
conhecimento. Telles, Rios e Queiroz (2025) demonstram que
praticas orientadas pelo DUA favorecem multiplos meios de
representacao, acao, expressao e engajamento. Em articulacao com
Cunha et al. (2024), esse dado reforca que a participacao discente
tende a se fortalecer guando o ensino rompe com formatos unicos e

admite percursos diferenciados de aprendizagem.



Entretanto, os achados também indicaram que a participacao dos
estudantes nao ocorre de forma imediata. Omachi, Silva e Cunha
(2025) mostram que muitos alunos ainda estdao vinculados a
modelos transmissivos, o que dificulta a transicao para praticas que
exigem maior protagonismo intelectual. Esse aspecto ajuda a
explicar por que a adocao de metodologias ativas nem sempre
produz mudancas rapidas na postura discente. O engajamento,
nesse caso, depende de reorganizacao gradual das rotinas escolares,
das expectativas sobre a aula e das formas de interacao entre

professor, conhecimento e estudante.

No plano da formacao docente, os resultados apontaram que a
inovacao pedagdgica depende de preparacao especifica e
continuada. Medeiros et al. (2022) indicam que esse processo
envolve vivéncias, leituras, discussdes e espacos de reflexao sobre a
pratica, enquanto Omachi, Silva e Cunha (2025) destacam a
importancia de vivenciar metodologias ativas na propria formacao.
Telles, Rios e Queiroz (2025), por sua vez, mostram que acdes
formativas pontuais nao bastam para alterar a pratica, sobretudo
quando persistem insegurancas conceituais. Desse modo, a
mudan¢a metodoldgica ndao depende apenas de adesdo tedrica,
mas de formacao permanente vinculada as exigéncias reais do

trabalho docente.

As limitacdes dos resultados também devem ser consideradas. O
material analisado concentrou-se em estudos de contextos
especificos, com destaque para o ensino superior e, especialmente,
para a area da Saude, como mostram Cunha et al. (2024) e Medeiros
et al. (2022). Aléem disso, Telles, Rios e Queiroz (2025) indicam que a
producao nacional sobre DUA ainda € reduzida. Por isso, os

resultados ndao devem ser tomados como retrato uniforme da



educacgao basica, mas como sintese de tendéncias observadas na

literatura selecionada.

Outro ponto relevante é que, embora os estudos defendam a
pertinéncia das metodologias ativas e da flexibilizacao do ensino,
eles também registram obstaculos recorrentes, como falta de
tempo, dificuldades no uso de tecnologias, inseguranca docente e
limitacdes institucionais, conforme Omachi, Silva e Cunha (2025),
Cunha et al. (2024) e Medeiros et al. (2022). Esse quadro nao invalida
as propostas, mas indica que sua efetivacao depende de mediacdes
curriculares, organizacionais e formativas que nem sempre

acompanham a mudanca do discurso educacional.

Portanto, as analises apontam a necessidade de novas pesquisas.
Mostra-se pertinente ampliar estudos sobre a atuacao do professor
como planejador de experiéncias de aprendizagem na educacao
basica, sobretudo em contextos ainda pouco explorados. Também
sao necessarios trabalhos sobre formacao inicial e continuada
voltada a flexibilizacao didatica, ao uso pedagdgico de tecnologias e
a elaboracao de praticas inclusivas. Investigacdes de maior duracao
poderao contribuir para avaliar, com mais precisao, os efeitos dessas
propostas sobre participacao discente, aprendizagem e organizacao

do trabalho escolar.

CONCLUSAO

O estudo permitiu responder as questdes formuladas na introducao
e na metodologia ao demonstrar que o professor, em abordagens
centradas na participacao discente, nao perde relevancia no
processo educativo, mas assume funcdes mais diretamente ligadas

ao planejamento de experiéncias de aprendizagem, a mediacao



pedagdgica e a organizagao de condicdes de participacao. A analise
também mostrou que metodologias ativas, flexibilidade didatica e
participacao dos estudantes nao podem ser compreendidas de
forma isolada, pois se articulam no interior de praticas que exigem
intencionalidade docente, diversificacao de estratégias e atencao as
caracteristicas concretas da turma. Além disso, verificou-se que a
inovacao pedagdgica depende de formacao continuada e de

condi¢des institucionais que sustentem o trabalho do professor.

Os objetivos da pesquisa foram alcancados na medida em que foi
possivel examinar, de forma integrada, trés dimensdes centrais do
problema investigado. Em primeiro lugar, constatou-se que o
professor, como planejador de experiéncias de aprendizagem ativas,
exerce papel decisivo na definicdo de objetivos, na selecao de
estratégias e na conducao de percursos formativos orientados a
participacao discente. Em segundo lugar, verificou-se que a
flexibilidade didatica constitui elemento indispensavel para ampliar
O acesso ao conhecimento e favorecer o envolvimento dos
estudantes, especialmente em contextos marcados pela
heterogeneidade. Em terceiro lugar, identificou-se que a formacao
docente e as condicdes institucionais de trabalho interferem
diretamente na possibilidade de implementacao de praticas

pedagodgicas inovadoras.

Entre as principais conclusdes, destacou-se que a centralidade do
professor nao desaparece nas metodologias ativas, mas se redefine.
O docente deixa de atuar prioritariamente como expositor e passa a
organizar situacdes de aprendizagem que exigem elaboracao
intelectual, interacao e participacao. Também se concluiu que a
flexibilidade didatica nao corresponde a simples variedade de

técnicas, mas a um principio de organizacao do ensino



comprometido com multiplos percursos de aprendizagem. Do
mesmo modo, observou-se que a participacao discente nao se
produz de forma automatica, pois depende de mediacdes
consistentes, de adaptacao gradual as novas dinamicas de aula e de

propostas coerentes com a realidade dos estudantes.

Outra conclusao relevante refere-se a formacao docente. O estudo
evidenciou que a adocao de praticas pedagdgicas mais
participativas exige formacao especifica, continua e vinculada as
exigéncias concretas da docéncia. Nao se trata apenas de conhecer
determinadas metodologias, mas de compreender como planeja-
las, executa-las e avalia-las em contextos reais. Além disso, verificou-
se que fatores como tempo de trabalho, organizacao curricular,
acesso a recursos e apoio institucional condicionam a realizacao de
propostas inovadoras. Desse modo, a inovacao pedagdgica mostrou-
se dependente tanto da qualificacao docente quanto das condicdes

mMateriais e organizacionais da escola ou da instituicao de ensino.

As lacunas identificadas ao longo da pesquisa indicam a
necessidade de ampliar estudos sobre a atuacao do professor como
planejador de experiéncias de aprendizagem na educacao basica,
especialmente em contextos ainda pouco explorados. Também se
mostram necessarias investigagcdes sobre formacao inicial e
continuada voltada ao wuso pedagogico de tecnologias, a
flexibilizacao didatica e a elaboracao de praticas inclusivas. Além
disso, pesquisas de maior duracao podem contribuir para
compreender os efeitos dessas propostas sobre participacao
discente, aprendizagem e organizacao do trabalho escolar. Tais
direcbes poderao oferecer bases mais consistentes para o
desenvolvimento de praticas pedagodgicas coerentes com as

exigéncias formativas do tempo presente.
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