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RESUMO

A cultura de paz na escola emerge como um conceito central que
transcende a simples auséncia de conflitos, constituindo-se como
um projeto ético, politico e pedagdgico voltado a promocao de
convivéncia harmoniosa, respeito a dignidade humana e resolucao
nao violenta de conflitos. Segundo essa perspectiva, a escola
desempenha papel fundamental na formacao de valores sociais e
éticos, sendo um espaco de pratica simbdlica e de construcao de
relacbes democraticas. A implementacdao dessa cultura envolve
superar modelos pedagdgicos autoritarios e punitivos do século XX,
adotando pedagogias participativas que promovam o dialogo, a
empatia e a inclusao. Além disso, a educacao inclusiva e a gestao
democratica sao essenciais para fortalecer vinculos afetivos e
garantir o respeito a diversidade, contribuindo para ambientes
escolares mais pacificos. A comunicacao ética e a participacao social
também fomentam uma convivéncia democratica, enquanto as
acdes juridicas reforcam o compromisso ético com direitos
humanos e equidade. Ainda que desafios como desigualdades
sociais e polarizagcdes existam, experiéncias intersetoriais
demonstram que acoes integradas podem promover
transformacdes reais. Assim, a construcao da cultura de paz na
escola demanda um esforco continuo, coletivo e articulado, visando
a formacao de cidadaos criticos e solidarios, capazes de contribuir
para uma sociedade mais justa e democratica.

Palavras-chave: Cultura de paz, Educacao inclusiva;, Dialogo;

Convivéncia democratica; Resolucao de conflitos.

ABSTRACT
The culture of peace in schools emerges as a central concept that
transcends the mere absence of conflict, constituting itself as an

ethical, political, and pedagogical project aimed at promoting



harmonious coexistence, respect for human dignity, and non-violent
conflict resolution. From this perspective, schools play a
fundamental role in shaping social and ethical values, serving as a
space for symbolic practice and the construction of democratic
relationships. Implementing this culture involves overcoming
authoritarian and punitive pedagogical models of the 20th century,
adopting participatory pedagogies that promote dialogue, empathy,
and inclusion. Furthermore, inclusive education and democratic
mMmanagement are essential for strengthening affective bonds and
ensuring respect for diversity, contributing to more peaceful school
environments. Ethical communication and social participation also
foster democratic coexistence, while legal actions reinforce the
ethical commitment to human rights and equity. Although
challenges such as social inequalities and polarizations exist,
intersectoral experiences demonstrate that integrated actions can
promote real transformations. Thus, building a culture of peace in
schools demands a continuous, collective, and articulated effort,
aiming to form critical and solidary citizens capable of contributing
to a more just and democratic society.

Keywords: Culture of peace; Inclusive education; Dialogue;

Democratic coexistence; Conflict resolution.

RESUMEN

La cultura de paz en la escuela emerge como un concepto central
gue trasciende la simple ausencia de conflictos, constituyéndose
como un proyecto ético, politico y pedagdgico orientado a promover
la convivencia armoniosa, el respeto a la dignidad humana y la
resolucion no violenta de conflictos. Desde esta perspectiva, la
escuela desempena un papel fundamental en la formacion de
valores sociales y éticos, siendo un espacio de practica simbdlica y

de construccion de relaciones democraticas. La implementacion de



esta cultura implica superar modelos pedagdgicos autoritarios y
punitivos del siglo XX, adoptando pedagogias participativas que
promuevan el didlogo, la empatia y la inclusion. Ademas, la
educacion inclusiva y la gestion democratica son esenciales para
fortalecer vinculos afectivos y garantizar el respeto a la diversidad,
contribuyendo a ambientes escolares mas pacificos. La
comunicacion ética y la participacion social también fomentan una
convivencia democratica, mientras que las acciones juridicas
refuerzan el compromiso ético con los derechos humanos y la
equidad. Aunque existen desafios como las desigualdades sociales y
las polarizaciones, las experiencias intersectoriales demuestran que
las acciones integradas pueden promover transformaciones reales.
Asi, la construccion de la cultura de paz en la escuela demanda un
esfuerzo continuo, colectivo y articulado, con el objetivo de formar
ciudadanos criticos y solidarios, capaces de contribuir a una
sociedad mas justa y democratica.

Palabras-clave: Cultura de paz, Educacion inclusiva; Dialogo;

Convivencia democratica; Resolucion de conflictos.

1. INTRODUCAO

Consolidada nas ultimas décadas, a cultura de paz tem se tornado
um dos pilares centrais das discussdes internacionais sobre
educacao, direitos humanos e politicas publicas. A Organizagcao das
Nacdes Unidas, desde o final do século XX, reconhece que a paz
devera ser compreendida ndao apenas como auséncia de guerras,
Mas como um processo permanente, coletivo e educativo. Como
afirma a ONU em sua Resolucdo A/53/243, [.] “a Cultura de Paz
compreende valores, atitudes e comportamentos que rejeitam a
violéncia e previnem conflitos” [...] (Noleto, 2010, p. 5). Tal concepcao

encontra Nno ambiente escolar um campo privilegiado de aplicacgao,



uma vez que é na escola que se formam os valores éticos, sociais e

cidadaos que moldam toda a vida comunitaria.

Nesse sentido, promover a Cultura de Paz nas escolas significa, antes
de tudo, reconhecer seu papel como territério de praticas
simbdlicas, relacdes sociais e formacao humana. A escola ndao € um
espaco neutro; ela é atravessada por desigualdades, conflitos e
disputas de sentido. Pesquisadores da UNESCO destacam que [...] “a
violéncia nao surge espontaneamente, mas se estrutura em
condicdes sociais, econdmicas e emocionais adversas” [...] (UNESCO,
2002, p. 12). Assim, compreender a necessidade de instituir uma
cultura voltada a convivéncia pacifica implica analisar a escola como
instituicao social complexa, permeada por tensdes, mas também

dotada de grande potencial preventivo e transformador.

A relevancia da Cultura de Paz na educacao também se explica pelo
fato de que, historicamente, muitas praticas pedagodgicas foram
sustentadas por modelos autoritarios, punitivos e verticalizados. A
literatura especializada identifica que, ao longo do século XX, a
escola foi frequentemente utilizada para reforcar padrdes de
disciplina rigida, silenciamento e exclusao. Em contraposicao a isso,
movimentos internacionais passaram a defender um paradigma
humanistico, baseado na participagdo, no didlogo e no
reconhecimento da diversidade humana. Como afirma Paulo Freire,
[..] “@ educacao é um ato politico” [..] (Freire, 1996, p. 23), e, nesse
sentido, a construcao da paz depende diretamente do modo como

as relacdes pedagodgicas sao estabelecidas.

Quanto a cultura de paz, esta constitui-se em um conjunto de
valores, atitudes, comportamentos e praticas que buscam promover

a convivéncia harmoniosa, o respeito a dignidade humana e a



resolucao nao violenta de conflitos. Longe de ser uma nocao
abstrata, representa um projeto ético e politico global que emergiu
com forca a partir da segunda metade do século XX, especialmente
apos os impactos devastadores das guerras mundiais. Segundo a
Organizagao das Nacdes Unidas, a cultura de paz envolve esforcos
continuos para [.] ‘“transformar os valores, atitudes e
comportamentos das populagdes em favor da paz e da nao
violéncia” [...] (UNESCO, 1999). Assim, sua consolidacao depende da
educacao, do fortalecimento de direitos humanos, da justica social e

da cooperacao entre individuos, grupos e nacdes.

A educacao € vista como a base estruturante para o
desenvolvimento dessa cultura. Freire (2000) destaca que a
educacao, enquanto pratica libertadora, deve contribuir para a
formacgao critica do sujeito, permitindo que este compreenda a
realidade e se engaje na transformacao social. Uma pedagogia
voltada a paz, nesse sentido, nao se limita ao ensino de conteudos,
mas promove o dialogo, a empatia, a cooperacao e o respeito as
diferencas como principios orientadores da pratica escolar. Freire
ressalta que [.] “somente um dialogo verdadeiro pode gerar
relacdes horizontais e transformar realidades conflituosas” [...] (Freire,
2000, p. 13), reforcando que a paz é construida na pratica cotidiana e

Nno encontro com o outro.

Além da educacao, a cultura de paz esta associada a promoc¢ao dos
direitos humanos e da justica social. Arendt (2004) argumenta que
sociedades violentas geralmente emergem quando ha auséncia de
garantias sociais e politicas, ou seja, quando os individuos tém seus
direitos negados e vivem sob condicdes de opressao. Assim, politicas
publicas que promovam igualdade, seguranca alimentar, moradia,

trabalho digno e acesso universal a sadde sao indispensaveis para



reduzir desigualdades que alimentam ciclos de violéncia. Nesse
contexto, a paz nao pode ser compreendida apenas como auséncia
de conflitos, mas como presenca de condi¢cdes que assegurem vida

plena e digna.

Inclusive diversos estudiosos demonstram que escolas que
trabalham com praticas de didlogo, mediacao de conflitos e
participacao ativa apresentam reducao significativa de episddios de
agressao, discriminacao e bullying. Isso ocorre porque, ao
desenvolver competéncias socioemocionais, fortalecer vinculos
comunitarios e estimular a empatia, a escola se transforma em
espaco de convivéncia democratica. Como enfatiza a Declaracao de
Principios sobre a Tolerancia, publicada pela UNESCO, [.] “a
tolerancia € a harmonia na diferenca” [...] (UNESCO, 1995, p. 2). Logo, a
compreensao indica que a paz nao se constrdi pela imposicao ou
pelo silenciamento, mas pela convivéncia ética em meio a

diversidade humana.

A comunicacao também desempenha papel central na construcao
da cultura de paz. Para Martin-Barbero (2003), os meios de
comunicac¢ao influenciam a percepcao coletiva sobre conflitos,
diferencas culturais e relacdes sociais. Narrativas midiaticas que
reforcam estigmas, criminalizam grupos ou fomentam medo
contribuem para a violéncia simbadlica e estruturante. Por outro lado,
praticas comunicacionais baseadas na mediacao, na diversidade
cultural e na promocao de direitos podem favorecer a construcao de
vinculos sociais e o0 enfrentamento de preconceitos. Nesse sentido,
uma midia comprometida com a ética da paz tem o potencial de,

simultaneamente, informar, educar e sensibilizar.



O campo da participacao social constitui outro elemento
fundamental. Galtung (1996), um dos maiores tedricos da paz, afirma
gue sociedades pacificas sao aquelas que valorizam o dialogo
democratico, a colaboracao comunitaria e a gestao participativa de
conflitos. Ele distingue “paz negativa”, entendida como auséncia de
violéncia direta, de “paz positiva”, que envolve equidade, cooperacao
e respeito aos direitos humanos. Para alcancar a paz positiva, torna-
se necessario fortalecer instituicdoes democraticas, espacos de
participacao cidada e processos de mediacao. Assim, a comunidade
passa de objeto a sujeito da construcao da paz, assumindo papel

ativo na producao de solucdes coletivas.

Apesar de sua relevancia, a consolidacao da cultura de paz enfrenta
desafios significativos no mundo contemporaneo. O aumento das
desigualdades socioecondmicas, a polarizacao politica, o discurso de
odio nas redes sociais e a expansao de conflitos armados fragilizam
iniciativas de paz e ampliam tensdes sociais. Bauman (2003) aponta
gue a modernidade liquida, marcada pela instabilidade, pela
inseguranca e pela fragilidade dos lacos sociais, intensifica
sentimentos de medo e desconfianca, condi¢cdes que favorecem a
propagacao de violéncias. Dessa forma, promover cultura de paz
implica também enfrentar estruturas econdmicas, politicas e

culturais que sustentam a I6gica da competicao e da exclusao.

E ainda assim, diversas experiéncias ao redor do mundo
demonstram que a¢odes intersetoriais integrando educacao, politicas
publicas, movimentos comunitarios e instituicdes de justica podem
gerar transformacdes reais. Projetos de mediacao escolar, programas
de justica restaurativa, iniciativas comunitarias de didalogo e praticas
pedagdgicas inclusivas mostram que a paz é possivel quando existe

intencionalidade e compromisso dos sujeitos envolvidos. A



construcao da cultura de paz, portanto, demanda continuidade,
investimento e articulagcao coletiva, sendo sempre um processo em

Curso.

Logo, a construcao da Cultura de Paz nas escolas também se
relaciona com a necessidade de prevenir a violéncia em suas
diversas formas, incluindo violéncia fisica, psicoldgica, simbdlica e
institucional. Estudos da Organizacao Mundial da Saude e da
UNESCO evidenciam que criancas e adolescentes que vivenciam
ambientes escolares hostis apresentam maior propensao a evasao,
baixo rendimento, depressao, ansiedade e conflitos sociais
recorrentes. Diante disso, investir em politicas educacionais voltadas
ao didlogo e a prevencao constitui medida essencial para promover

saude emocional, bem-estar coletivo e aprendizagem significativa.

Outro elemento central dessa discussao é o reconhecimento de que
a Cultura de Paz somente se efetiva quando acompanhada de
politicas de inclusdo. A educacao inclusiva, prevista na Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, exige que os sistemas
educacionais sejam estruturados de modo a garantir [.]
“participacao plena, igualdade de oportunidades e respeito a
dignidade” [..] (ONU, 2006, p. 4). Assim, a paz escolar nao pode ser
compreendida apenas como auséncia de violéncia, mas como
presenca de equidade, acessibilidade e reconhecimento da
diversidade humana. A escola inclusiva €, portanto, condicao

indispensavel para a consolidacao da Cultura de Paz.

A introducao deste artigo visa apresentar os fundamentos teodricos e
normativos da Cultura de Paz, relacionando-a a legislacao
educacional brasileira e aos documentos internacionais de direitos

humanos. Também se busca demonstrar como a prevencao da



violéncia e a promog¢ao da inclusao constituem dimensdes
Inseparaveis na construcao de ambientes escolares democraticos e
seguros. Por fim, destaca-se que a Cultura de Paz ndao é um ideal
abstrato, mas um compromisso ético, politico e pedagdgico capaz
de transformar realidades e promover o desenvolvimento integral

dos estudantes.

2. O DIREITO A EDUCACAO E O AMBIENTE ESCOLAR

O direito a educacao constitui um dos pilares fundamentais para o
desenvolvimento humano, social e econbmico de qualquer
sociedade democratica. Previsto em diversas normativas nacionais e
internacionais, esse direito é compreendido nao apenas como
acesso a escola, mas também como garantia de condi¢cdes que
assegurem a permanéncia, a aprendizagem e a formacao cidada
dos individuos. Conforme destaca Saviani (2013), a educacao € um
fendmeno social essencial, pois possibilita a construcao histoérica e
cultural do ser humano, sendo um direito inalienavel cuja garantia
reflete diretamente no fortalecimento das instituicbes e na

consolidacao da cidadania.

Imagem 1: Escola é responsavel pelo aluno e sua integridade fisica.



Fonte:

https://direitodetodos.com.br/escola-
e-responsavel-pelo-aluno-e-sua-
integridade-fisica/#google_vignette

Acesso em: 14 nov. 2025.

No contexto internacional, o direito a educacao € reconhecido pela
Declaracao Universal dos Direitos Humanos, de 1948, cujo artigo 26
estabelece que [..] “toda pessoa tem direito a educacao” e que esta
deve visar ao “pleno desenvolvimento da personalidade humana” [..]
(ONU, 1948). Ja no ambito brasileiro, a Constituicao Federal de 1988,
denominada por muitos como Constituicao Cidada, consolidou esse
direito ao reconhecé-lo como social e ao atribuir ao Estado a
obrigacao de promové-lo e garanti-lo com qualidade (BRASIL, 1988).
O artigo 205 define a educacao como [..] “direito de todos e dever do
Estado e da familia” [..], reafirmando sua funcao social de promover
o desenvolvimento da pessoa, O preparo para o exercicio da

cidadania e a qualificacao para o trabalho.

Nesse sentido, a legislacao brasileira avancou ao reconhecer que o
direito educacional nao se limita a oferta de vagas, mas implica a
provisao de mecanismos que assegurem igualdade de condicdes
para 0 acesso e permanéncia na escola, como previsto no artigo 206
da mesma Constituicao. Para Libaneo (2012), a educacao sé pode ser
considerada um direito efetivamente garantido quando oferece

condicdes que permitam ao aluno aprender de forma significativa,
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respeitando suas singularidades, garantindo recursos pedagdgicos e
proporcionando contextos inclusivos e participativos. Assim, a escola
é chamada nao apenas a ensinar conteudos, mas a desenvolver
habilidades criticas, sociais e culturais necessarias a atuacao

democratica no mundo contemporaneo.

A legislacao infraconstitucional, especialmente a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n°® 9.394/1996, reforca essa
concepgao ao organizar a educagao como um sistema que deve ser
universal, democratico e equitativo. A LDB estabelece principios que
norteiam a pratica educativa, como liberdade de aprender e ensinar,
valorizacao dos profissionais da educacao e garantia de padrao de
qualidade. Para Cury (2002), a LDB representa um marco para a
democratizacao, ao indicar que o Estado deve adotar politicas que
reduzam desigualdades histdricas e regionais, assegurando que a

educacao cumpra sua funcao social.

Contudo, apesar dos avancos legais, o Brasil ainda enfrenta desafios
estruturais significativos quanto a garantia plena desse direito.
Desigualdades socioecondmicas, auséncia de investimentos
suficientes, precarizacao das condi¢cdes de trabalho docente e
disparidades regionais sao fatores que comprometem a efetividade
da educacao publica. Estudos de Ghanem (2018) demonstram que a
desigualdade educacional brasileira esta fortemente relacionada a
fatores socioecondmicos, afetando principalmente estudantes das
regides Norte e Nordeste, bem como populacdes historicamente
vulnerabilizadas. Assim, a mera existéncia de legislacao nao garante
a concretizacao do direito; é preciso que politicas publicas efetivas
sejam implementadas com financiamento adequado e gestao

democratica.



Outro elemento essencial na discussao do direito a educacao € a
perspectiva da inclusdo. A garantia de acesso de todos,
independentemente de caracteristicas individuais, é reforcada por
legislacbes como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lel n°
13146/2015), que reafirma a educacdo inclusiva como principio.
Thomas e Loxley (2007) observam que a educagao somente cumpre
seu papel democratico quando considera a pluralidade humana e
rompe com modelos excludentes, reconhecendo as multiplas
formas de aprender. Assim, a inclusao nao deve ser vista como um

complemento ou beneficio, mas como componente estruturante do

direito educacional.

Isto €, além das questdes legais e politicas, o direito a educacao
envolve a compreensao de que a formacao humana transcende o
contexto escolar formal. Para Freire (1996), educar € um ato politico,
porque implica transformacao social e construgcao de autonomia.
Um sistema educacional que se pretende democratico deve
promover a reflexdo critica, a dialogicidade e o acesso ao
conhecimento como forma de emancipacao. A educacao, portanto,
nao pode ser reduzida a treinamento técnico; deve permitir o
desenvolvimento integral do sujeito em suas dimensdes éticas,

cognitivas, afetivas e sociais.

A0 passo que a compreensao do ambiente escolar como espaco de
promocao da Cultura de Paz decorre do reconhecimento de que a
escola possui funcdo social estratégica. E nela que criancas e
adolescentes passam grande parte do seu tempo, estabelecem
vinculos afetivos e desenvolvem valores pessoais e coletivos. De
maneira indireta, pesquisadores apontam que escolas organizadas
com principios de dialogo, cooperacao e inclusao apresentam maior

capacidade de prevenir a violéncia e fortalecer lacos comunitarios.



Segundo relatdério da UNESCO (2002), ambientes escolares
acolhedores reduzem significativamente os indices de agressao e de
conflitos, contribuindo para o desenvolvimento integral dos

estudantes.

Outro aspecto central para compreender a relacao entre direito a
educacao e Cultura de Paz é o papel da legislacao educacional. A Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/1996)
estabelece que o ensino deve ser ministrado com base em
principios de liberdade, respeito mutuo e solidariedade humana. Tal
determinacao reforca que o ambiente escolar ndao pode operar sob
praticas autoritarias, discriminatorias ou violentas, pois tais condutas
violam o proprio carater ético da educacao. A lei também aponta
para a necessidade de gestdao democratica, participacao da
comunidade escolar e garantia de igualdade de oportunidades,
elementos que fortalecem a convivéncia pacifica e o

reconhecimento da diversidade (BRASIL, 1996).

Além disso, a discussao sobre o ambiente escolar envolve a analise
das condicdes estruturais e pedagdgicas necessarias para assegurar
o direito a educacao em sua integralidade. Nao basta garantir
matricula; € preciso assegurar espacos acessiveis, professores
capacitados, materiais adequados e politicas de apoio psicossocial. A
literatura especializada destaca que ambientes escolares
deteriorados, superlotados ou marcados pela auséncia de suporte
emocional contribuem para a intensificacao dos conflitos e para o
surgimento de praticas violentas. Assim, a promocao da Cultura de
Paz exige investimentos continuos em infraestrutura, formacao
docente e politicas publicas voltadas ao bem-estar académico e

emocional dos estudantes.



A inclusao é outro fator determinante na relacao entre direito a
educacao e Cultura de Paz. Quando a escola exclui, segrega ou
marginaliza determinados grupos, ela viola principios basicos dos
direitos humanos e alimenta tensdes e conflitos internos. A inclusao
escolar, ao contrario, promove o respeito as diferencas e garante que
todos os estudantes participem plenamente das atividades,
independentemente de suas condicdes fisicas, sociais, culturais ou
emocionais. A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia afirma que os Estados devem assegurar sistemas
educacionais inclusivos em todos os niveis e que a educacao deve
ocorrer [..] "em ambientes que maximizem o desenvolvimento
académico e social dos estudantes” [...] (ONU, 2006, p. 3). Essa diretriz
internacional reforca que a inclusao nao € opcional, mas esséncia do

direito a educacao.

Outro ponto relevante € o papel da escola como ambiente de
construcao da democracia. A formacao cidada exige praticas
escolares que promovam participacao, responsabilidade e dialogo.
Quando a escola adota processos democraticos como assembleias,
conselhos escolares participativos e espacos de escuta ativa
desenvolve nos estudantes competéncias sociais indispensaveis
para a vida em sociedade, como empatia, cooperagao e capacidade
de resolver conflitos pacificamente. Em contrapartida, modelos
autoritarios, centralizadores e excludentes impedem o florescimento

da convivéncia ética e da solidariedade.

Onde, a partir dessa analise, torna-se evidente que o direito a
educacao somente se concretiza plenamente quando o ambiente
escolar se estrutura como espaco de paz, inclusao e respeito mutuo.
A promocao da Cultura de Paz nao se limita a discursos ou acdes

isoladas, mas requer politicas estruturais, praticas pedagodgicas



democraticas e compromisso ético de toda a comunidade escolar. A
escola que garante esses elementos nao apenas cumpre sua funcao
legal, mas também contribui para a construcao de uma sociedade

mMais justa, igualitaria e humana.
3. APREVENGCAO DA VIOLENCIA NO AMBIENTE ESCOLAR

A violéncia no ambiente escolar constitui-se como um fenémeno
amplo, complexo e historicamente configurado, que ultrapassa
comportamentos isolados e se enraiza em contextos sociais,
culturais e institucionais. Ela afeta profundamente o cotidiano
escolar, impactando a aprendizagem, a convivéncia e o bem-estar
de estudantes, professores e toda a comunidade educativa. Como
fendmeno multifatorial, manifesta-se em dimensodes diversas fisica,
psicoldgica, simbdlica e institucional e traduz, no espaco escolar,
desigualdades e tensbes presentes na sociedade. Assim,
compreender a violéncia escolar implica reconhecer que a escola
nao esta dissociada da realidade social; ao contrario, ela reflete
conflitos, disputas de poder, discriminacdes e fragilidades estruturais

gue atravessam o meio social mais amplo.

Ela é frequentemente percebida como um espaco de protecao,
socializagcao e desenvolvimento humano. No entanto, quando
relacbes de poder se desequilibram e praticas de exclusao,
preconceito ou negligéncia se naturalizam, surgem ambientes
propicios a situacdes de violéncia. Charlot (2002) afirma que a
violéncia escolar ndao esta limitada a atos agressivos entre alunos,
mas inclui também formas mais sutil de violéncia simbdlica e
institucional, como humilhacdes, estigmatizacdes e praticas

pedagodgicas desumanizadoras. Esse tipo de violéncia é



particularmente preocupante por ser silencioso, invisibilizadas e,

muitas vezes, legitimado pelas relagcdes sociais cotidianas.

Por exemplo, de acordo com o Relatério da UNESCO sobre Violéncia
nas Escolas, a violéncia escolar, esta decorre de um conjunto de
fatores que incluem [..] “desigualdades sociais, auséncia de dialogo,
fragilidade dos vinculos familiares e a exclusao estrutural de grupos
vulneraveis” [..] (UNESCO, 2002, p. 14). Isso significa que praticas
violentas ndao surgem de forma espontanea dentro da instituicao
educativa, mas sao influenciadas por contextos sociais nos quais se
inserem 0s sujeitos. Assim, quando a escola acolhe estudantes
provenientes de realidades marcadas por pobreza, discriminacao
racial, violéncia domeéstica ou falta de politicas publicas, torna-se
mais provavel que tensdes externas se reflitam nas interacgdes

cotidianas.

Sendo um dos aspectos fundamentais a ser considerado é o papel
da organizagao escolar. Para Abramovay e Rua (2002), ambientes
escolares autoritarios, com regras rigidas, pouca abertura ao didalogo
e escassa participacao dos estudantes, podem intensificar conflitos e
favorecer comportamentos violentos. A negligéncia institucional,
expressa na auséncia de estratégias claras de prevencao, formacao
de professores ou mediacao de conflitos, também contribui para a
perpetuacao do problema. Dessa forma, a violéncia escolar nao deve
ser compreendida apenas como resultados de atitudes individuais,

mas como produto de dinamicas coletivas.

Na dimensao psicologica, a violéncia afeta o desenvolvimento
emocional de criancas e adolescentes, prejudicando sua autoestima,
autonomia e capacidade de estabelecer relacbdes saudaveis.

Segundo Minayo (1990), ambientes violentos comprometem o



desenvolvimento social e cognitivo, criando barreiras para o pleno
exercicio do direito a educacao. O impacto psicolégico pode resultar
em evasao escolar, isolamento social, dificuldades de aprendizagem
e até mesmo transtornos emocionais. Além disso, a violéncia
simbolica, termo utilizado por Bourdieu (1998), manifesta-se por
meio de discriminacdes, esteredtipos e praticas desiguais de

tratamento, reforcando hierarquias e desigualdades entre alunos.

Imagem 2: Casos de violéncia e ameacas aumentam 48% em

escolas de Sao Paulo.

Fonte: https://observatorio3setor.org.br/casos-de-violencia-e-

ameacas-aumentam-48-em-escolas-de-sao-paulo/

Acesso em: 14 nov. 2025.

A0 passo que a escola, enquanto espaco privilegiado de convivéncia
desempenha papel essencial na prevencéo da violéncia. E nela que
estudantes aprendem a lidar com conflitos, estabelecem vinculos
afetivos e desenvolvem comportamentos sociais. No entanto,
qgquando esse ambiente é marcado pela intolerancia, pelo
autoritarismo ou pela auséncia de politicas de acolhimento, os
conflitos tendem a ser agravados. De maneira indireta,
pesquisadores destacam que ambientes escolares fragilizados, sem

apoio psicoldégico e com auséncia de praticas democraticas, tornam-
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se mais suscetiveis a episodios de agressao, bullying e discriminacao.
Assim, a violéncia nao pode ser analisada como um ato isolado, mas

como resultado de processos relacionais e institucionais.

Entre as causas da violéncia estdao fatores como desigualdade
econdmica, discriminacao racial, exclusao social, preconceitos contra
identidades e deficiéncias, auséncia de politicas de inclusao e
dificuldades na mediacao de conflitos. Além disso, contextos
familiares marcados por violéncia doméstica, abuso emocional ou
negligéncia podem refletir-se no comportamento dos estudantes. A
Lei Maria da Penha, embora voltada a violéncia doméstica contra a
mulher, orienta a implementacao de praticas educativas que
promovam respeito e equidade de género, afirmando que “a
educacao em direitos humanos € ferramenta essencial para a
prevencao da violéncia” (BRASIL, 2006). Essa diretriz demonstra que
o enfrentamento da violéncia escolar exige abordagens transversais,

gue envolvam toda a comunidade educativa.

A prevencao da violéncia requer estratégias pedagodgicas integradas,
voltadas ao fortalecimento da convivéncia ética, do didlogo e da
cooperacao. A UNESCO destaca que [..] “a prevencao eficaz exige
construcao de relacdes baseadas em respeito, solidariedade e
participacao comunitaria” [...] (UNESCO, 2002, p. 19). Nesse contexto,
programas de mediacao de conflitos, assembleias escolares, rodam
de conversa e praticas restaurativas tém se mostrado eficazes para
reduzir comportamentos agressivos e fomentar a
corresponsabilidade entre os estudantes. Ao incentivar o dialogo,
tais metodologias permitem que os conflitos sejam compreendidos
e solucionados de forma nao violenta, reforcando valores

democraticos.



Outro elemento essencial no processo de prevencao da violéncia € o
desenvolvimento das competéncias socioemocionais. A formacao
emocional contribui para que os estudantes compreendam suas
emocdes, aprendam a lidar com frustracdes e desenvolvam empatia
e autocontrole. Pesquisadores demonstram que a educacao
socioemocional reduz significativamente comportamentos
agressivos e fortalece vinculos comunitarios. De maneira indireta,
estudos indicam que estudantes emocionalmente amparados
apresentam menor envolvimento em situacdes de conflito e maior

capacidade de resolver problemas de forma coletiva e pacifica.

A inclusao escolar também exerce papel fundamental na prevencao
da violéncia. Ambientes marcados pela exclusao, discriminacao ou
segregacao tendem a apresentar maiores indices de agressao e
bullying. Em contrapartida, escolas que valorizam a diversidade e
garantem igualdade de oportunidades promovem segurancga
emocional e bem-estar entre os estudantes. A Convencao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia afirma que ambientes
inclusivos contribuem para o desenvolvimento de relacdes sociais
respeitosas e colaborativas, pois garantem a participacao plena e o
reconhecimento da dignidade humana (ONU, 2006). Assim,
promover a inclusao nao € apenas um dever juridico, mas também

estratégia preventiva contra a violéncia.

A gestao escolar desempenha papel estratégico no enfrentamento
da violéncia. A postura da direcao, a organizacao pedagodgica, a
disciplina aplicada e o relacionamento entre professores e
estudantes influenciam diretamente a dinamica dos conflitos.
Modelos autoritarios tendem a gerar resisténcia, medo e
comportamentos agressivos, enquanto modelos democraticos

fortalecem o didlogo, a confianca e a corresponsabilidade. Dessa



forma, a gestao escolar deve investir em politicas de prevencao,
formacao continuada de professores, acolhimento psicossocial e

mMecanismos de participag¢ao coletiva.

A familia também ocupa posicao central na prevencao da violéncia
escolar. A parceria entre escola e familia fortalece o
acompanhamento dos estudantes, permite identificar situacoes de
vulnerabilidade e amplia a rede de apoio. A literatura demonstra que
estudantes que contam com suporte familiar e comunitario
possuem maior capacidade de adaptacao emocional e menor
predisposicao a comportamentos violentos. Por isso, € essencial que
a escola desenvolva politicas de aproximagao, como reunides
participativas, encontros formativos e <canais de dialogo

permanente.

Dessa maneira, a prevencao da violéncia nho ambiente escolar deve
ser entendida como compromisso ético, politico e pedagdgico da
comunidade escolar e das instituicdes publicas. A promocao da
Cultura de Paz nao se resume a auséncia de agressdes, mas
envolvem a construcao de ambientes seguros, acolhedores e
democraticos, capazes de garantir o pleno exercicio do direito a
educacao, pois investir em prevencao € investir em uma sociedade

Mais justa, igualitaria e solidaria.

4. A INCLUSAO NO AMBIENTE ESCOLAR

A inclusdao no ambiente escolar constitui um dos pilares
fundamentais da educacao contemporanea e esta diretamente
relacionada a promocao da Cultura de Paz. Compreender a inclusao
como pratica estruturante significa reconhecer que a escola deve

promover igualdade de oportunidades, acolhimento e respeito as



diferencas, garantindo que todos oS estudantes
independentemente de suas caracteristicas individuais tenham
acesso pleno ao processo educativo. A Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia estabelece que [..] “os Estados devem
assegurar sistemas educacionais inclusivos em todos os niveis, de
forma a maximizar o desenvolvimento humano, académico e social”
[...] (ONU, 2006, p. 4). Essa diretriz demonstra que a inclusao nao é
apenas uma politica educacional, mas um compromisso ético

voltado a dignidade humana.

A inclusdao escolar deverd considerar aspectos sociais, culturais,
emocionais e pedagogicos. O conceito de inclusao ultrapassa a
simples presenca fisica do estudante em sala de aula; envolve
participacao efetiva, pertencimento e valorizagcao de sua identidade.
De maneira indireta, autores como Booth; Ainscow (2011) afirmam
que a inclusao se fundamenta na remocao de barreiras que
impedem a aprendizagem, defendendo que escolas inclusivas [..]
“promovem colaboracao, participacao e respeito mutuo” [..] (Booth;
Ainscow, 2011, p. 22). Nesse sentido, a inclusao articula-se com a
Cultura de Paz ao combater praticas discriminatdrias e promover

convivéncia ética entre diferentes grupos.

A legislacdao brasileira reforca a necessidade de inclusdao como
aspecto estruturante da educacao. A Lei Brasileira de Inclusao (Lei n°
13146/2015) determina que a pessoa com deficiéncia deve ter
garantido [..] “acesso ao sistema educacional inclusivo em todos os
niveis e modalidades, com apoio necessario para sua permanéncia”
[...] (BRASIL, 2015). Essa normativa reafirma que a exclusao, o
segregacionismo e o capacitismo sao praticas incompativeis com o

direito a educacao e com a construcao de um ambiente escolar



pacifico. Ao promover a inclusao, a escola atua preventivamente

contra a violéncia, o estigma e o preconceito.

Imagem 3: Inclusao escolar: confira 6 dicas para promover o tema.

Fonte: https://proesc.com/blog/inclusao-escolar/

Acesso em: 17 nov. 2025.

Outro elemento essencial para compreender a importancia da
inclusao & o reconhecimento de que escolas nao inclusivas tendem
a apresentar maiores indices de conflitos, intimidacao e bullying.
Pesquisadores como Thomas; Loxley (2007) destacam que sistemas
educacionais excludentes reproduzem desigualdades, geram
sofrimento emocional e fragilizam vinculos sociais. Segundo os
autores, [...] “a exclusao escolar constitui forma de violéncia simbdlica
que compromete o desenvolvimento psicoldégico e social dos
estudantes” [..] (Thomas; Loxley, 2007, p. 45). Assim, a promocao da
inclusao reduz fatores de risco e fortalece fatores de protecao contra

a violéncia.

Além disso, a inclusao esta diretamente ligada ao reconhecimento
da diversidade. A escola é espaco plural, composto por estudantes
com diferentes trajetdrias culturais, socioecondémicas, étnico-raciais

e familiares. A UNESCO afirma que a educacao inclusiva constitui
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base para sociedades democraticas, pois promove [..] “valores de
respeito, solidariedade e cooperacao” [..] (UNESCO, 1995, p. 3). Ao
trabalhar a diversidade como rigueza pedagdgica € nao como
obstaculo a escola fortalece a Cultura de Paz ao transformar

diferencas em oportunidades de aprendizado coletivo.

Ela também envolve praticas pedagodgicas inovadoras, capazes de
atender as necessidades especificas dos estudantes. Estratégias
como adaptacao curricular, ensino colaborativo, tecnologias
assistivas, metodologias ativas e avaliacao formativa tém contribuido
para ampliar a participacao de todos os estudantes no processo de
aprendizagem. Autores como Mitler (2000) defendem que [..] “a
inclusao somente se efetiva quando os professores desenvolvem
metodologias flexiveis e colaborativas” [..] (Mitler, 2000, p. 61). Assim,
a formacao docente constitui elemento essencial ha promocao de

ambientes inclusivos e pacificos.

A perspectiva da inclusao também exige redefinir o papel da gestao
escolar. A direcao da escola deve atuar como lideranca democratica,
capaz de promover participac¢ao, dialogo e engajamento coletivo.
Politicas isoladas nao garantem a inclusao; é necessario que toda a
comunidade escolar professores estudantes familias e funcionarios
compartilhem a responsabilidade pelo acolhimento e pela
convivéncia ética. De maneira indireta, estudos mostram que
escolas com gestao democratica apresentam maior capacidade de

enfrentamento da violéncia e menor indice de discriminacao.

Outro ponto fundamental envolve o acolhimento emocional. Um
ambiente escolar verdadeiramente inclusivo devera garantir que
cada estudante se sinta seguro, respeitado e pertencente a

comunidade escolar. A psicologia da educacao aponta que o



sentimento de pertencimento reduz drasticamente
comportamentos agressivos e melhora o desempenho académico.
Nesse sentido, a inclusao nao atua apenas no campo pedagodgico,
mas também na construcao de vinculos afetivos que fortalecem a

Cultura de Paz.

Uma vez que se trata de um conjunto de praticas que visam
assegurar que cada estudante se sinta visto, ouvido e valorizado.
Segundo Carl Rogers (1997), a experiéncia de aceitacao incondicional
é condicao fundamental para o desenvolvimento saudavel, pois
promove seguranca psicoldgica e favorece a aprendizagem. Quando
a escola cultiva relagcdes pautadas na empatia, na escuta ativa e no
respeito as subjetividades, ela cria as bases para que os estudantes

desenvolvam autonomia, confianca e abertura ao didlogo.

Na perspectiva da psicologia da educacao, o sentimento de
pertencimento é um dos fatores mais determinantes para o
comportamento e para o desempenho escolar. Baumeister; Leary
(1995) defendem que a necessidade de pertencer € uma motivacao
humana basica, e quando essa necessidade é satisfeita, ha
significativa reducao de comportamentos agressivos, isolamento
social e conflitos interpessoais. Em ambientes onde os estudantes
percebem que sao acolhidos e respeitados, observa-se maior
engajamento académico, cooperacao e autor regulacao emocional
aspectos que beneficiam nao apenas o individuo, mas toda a

comunidade escolar.

A inclusao, entendida como principio pedagdgico e social, ultrapassa
O acesso fisico a escola e envolve o reconhecimento das diferencas
como potencialidades educativas. Booth; Ainscow  (2011)

argumentam que praticas inclusivas dependem diretamente da



criacao de culturas institucionais que valorizem a diversidade e
promovam relagdes de apoio mutuo. Assim, o acolhimento
emocional torna-se parte estruturante da inclusao, pois contribui
para que cada estudante seja integrado nao apenas no plano
curricular, mas no convivio cotidiano, fortalecendo lacos afetivos e

colaborativos.

Processo esse que possui relacao direta com a construcao da Cultura
de Paz. A UNESCO (1999) destaca que a paz € sustentada por
atitudes e valores que favorecem a convivéncia democratica, o
didlogo e a solugcao nao violenta de conflitos. Quando a escola
promove acolhimento emocional, ela reduz tensdes, previne
violéncias simbdlicas e cria um espaco propicio ao desenvolvimento
de competéncias socioemocionais, como empatia, cooperacao e
respeito reciproco. Dessa forma, a inclusao contribui nao somente
para o sucesso escolar, mas para a formacao de sujeitos capazes de

atuar de maneira ética e pacifica em sociedade.

Por fim, compreender a inclusao como pilar da Cultura de Paz
significa reconhecer que a escola tem papel transformador na
sociedade. Ao acolher, valorizar e promover a dignidade de todos os
estudantes, a instituicao de ensino contribui para a construcao de
uma sociedade mais justa, democratica e solidaria. Assim, a inclusao
deixa de ser apenas diretriz legal e passa a representar um

compromisso ético com a humanidade.

5. O PAPEL DO DIREITO NA PROMOGCAO DA CULTURA DE PAZ

O Direito exerce funcao central na construcao e na promocao da
Cultura de Paz, especialmente no contexto educacional. Por meio de

normas, principios e politicas publicas, o sistema juridico estabelece



parametros de convivéncia que orientam o comportamento coletivo
e protegem a dighidade humana. A Declaracao de Principios sobre a
Tolerancia, publicada pela UNESCO, afirma que [..] “a tolerancia é a
harmonia na diferenca e deve ser promovida por politicas publicas,
educacao e legislacao apropriada” [...] (UNESCO, 1995, p. 2). Assim, o
Direito nao apenas regula condutas, mas também desempenha
funcao ética e educativa, essencial para o desenvolvimento de

sociedades pacificas e inclusivas.

No Brasil, o arcabouco juridico demonstra que a educagao e a paz
sao dimensdes inseparaveis. A Constituicao Federal de 1988
estabelece a dignidade da pessoa humana, a cidadania e a
igualdade como fundamentos da Republica. Esses principios
servem de base para politicas educacionais que buscam combater a
violéncia, a discriminacao e todas as formas de exclusdao. De maneira
indireta, doutrinadores como José Afonso da Silva destacam que o
direito a educacao deve ser compreendido como [.] “direito-
promessa de desenvolvimento pleno, que s6 se concretiza em
ambiente democratico e nao violento” [..] (Silva, 2010, p. 89). Assim, o
Direito atua como ferramenta garantidora de condi¢cdes essenciais

para a convivéncia pacifica.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n° 9.394/1996)
reforca essa perspectiva ao definir que o ensino deve ser ministrado
com base nos principios da igualdade de condic¢des, da liberdade, da
gestao democratica e do respeito mutuo. Esses principios
evidenciam que o Direito nao se limita a normatizar o
funcionamento das instituicdes escolares; ele constitui, também,
instrumento de promocao de valores humanisticos. As escolas que

operam alinhadas a legislacao educacional tornam-se, portanto,



ambientes que favorecem o dialogo, a cooperacao e a formacao

cidada.

Autores estrangeiros também ressaltam o papel estrutural do Direito
na promoc¢ao da paz. Johan Galtung, considerado o ‘pai dos estudos
da paz, afirma que a paz positiva depende da [..] “eliminacao das
estruturas que geram exclusao e desigualdade” [...] (Galtung, 1969, p.
183). Essa concepcao demonstra que a construcao da paz demanda
Nnao apenas auséncia de violéncia direta, mas também a criacao de
sistemas normativos que garantam justica social, inclusao e
equidade. Assim, politicas educacionais orientadas pelo Direito
cumprem papel crucial na prevencao da violéncia escolar e na

protecao dos direitos humanos.

Nesse contexto, destaca-se também a importancia das politicas
publicas de promocao da convivéncia democratica nas escolas. A
literatura juridica aponta que programas institucionais de mediacao,
praticas restaurativas e formacao docente em direitos humanos
contribuem significativamente para reduzir comportamentos
agressivos e fortalecer relacbdes comunitarias. Howard Zehr,
referéncia mundial em justica restaurativa, afirma que [..] “a
construcao da paz depende da restauracao das relacdes rompidas e
do reconhecimento da dignidade humana” [..] (Zehr, 2015, p. 37).
Essa perspectiva reforca a necessidade de politicas educacionais
que priorizem a mediac¢ao e o didlogo, em vez de praticas punitivas e

excludentes.

O Direito também é responsavel por combater todas as formas de
discriminacao que impedem a convivéncia pacifica. Leis como a Lei

Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006) e a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei

n° 13.146/2015) apresentam orientacbes para praticas educativas



preventivas. A primeira determina que o poder publico deva
promover acdes pedagogicas de combate a violéncia de género; a
segunda determina que a escola deva garantir acessibilidade,
respeito as diferencas e participacao plena dos estudantes. Tais
normativas evidenciam que a promoc¢ao da Cultura de Paz depende
da criacdao de ambientes escolares inclusivos, equitativos e nao

discriminatorios.

Imagem 4: Academia Paulista de Direito lanca projeto sobre cultura

de paz.

Fonte: https://observatorio3setor.org.br/academia-paulista-de-direito-

lanca-projeto-sobre-cultura-de-paz/

Acesso em: 17 nov. 2026.

Além disso, o Direito estimula a formacao cidada ao orientar
conteudos curriculares de educacao em direitos humanos.
Documentos como o Plano Nacional de Educacao em Direitos
Humanos estabelecem diretrizes para que escolas e universidades
desenvolvam praticas pedagdgicas que promovam respeito,
solidariedade, diversidade e resolucao pacifica de conflitos. De
maneira indireta, autores como Vera Maria Candau defendem que a
educacao em direitos humanos [..] “constitui caminho indispensavel

para a construcao de uma cidadania ativa e comprometida com a
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justica social” [..] (Candau, 2008, p. 51). Assim, compreende-se que O
Direito nao atua de forma isolada, mas em articulacao permanente

com a pedagogia e com a ética.

Outra contribuicao importante do Direito para a Cultura de Paz esta
na protecao juridica contra violéncias simbdlicas e institucionais.
Racismo, capacitismo, machismo e discriminacao religiosa sao
praticas que, além de ilegais, deterioram a convivéncia escolar e
comprometem o desenvolvimento emocional dos estudantes. A
legislacao brasileira, alinhada a tratados internacionais, estabelece
mecanismos de denuncia, responsabilizacdao e acolhimento as
vitimas. Dessa forma, o Direito cria barreiras juridicas que protegem
a integridade das pessoas e reforcam a importancia de ambientes

escolares seguraos.

Isso porque ele desempenha um papel essencial na construcao e no
fortalecimento da Cultura de Paz ao estabelecer normas que coibem
praticas discriminatdrias e garantem a protecao integral dos
individuos no ambiente escolar. A violéncia nao se manifesta apenas
de forma fisica: ela também aparece por meio de discursos, atitudes
e estruturas sociais que inferiorizam grupos especificos. Pierre
Bourdieu (1998) denomina esse fendbmeno de violéncia simbdlica,
que se caracteriza pela imposicao de significados e representacdes
que legitimam desigualdades e naturalizam opressdes. No espaco
escolar, tais violéncias podem ocorrer através de estigmas, exclusoes,
insultos, piadas, rotulos ou expectativas pedagogicas diferenciadas

que reproduzem preconceitos.

Dentre essas formas de violéncia, destacam-se o racismo, O
capacitismo, o machismo e a discriminacao religiosa. Todas essas

praticas, além de promoverem sofrimento emocional, prejudicam o



desenvolvimento cognitivo, o senso de pertencimento e a
autoestima dos estudantes. A Constituicao Federal de 1988
estabelece, em seu artigo 5° que todos sao iguais perante a lei e tém
direito a dignidade, a seguranca e ao respeito, fundamentos
essenciais para a convivéncia pacifica. Além disso, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) reforca que criancas e adolescentes
devem ser protegidos de qualquer forma de violéncia, discriminacao
ou opressao (BRASIL, 1990). Assim, o Direito funciona como
instrumento que delimita limites éticos e juridicos para a

convivéncia social.

No ambito das politicas educacionais, a Leil de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB) determina que a educacao devera
promover o respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
tolerancia, o que fortalece a obrigatoriedade de praticas
pedagdgicas que previnam discriminacdes (BRASIL, 1996).
Paralelamente, legislacdes especificas como a Lei 10.639/2003, que
institui o ensino da histéria e cultura afro-brasileira, e a Lei
13.146/2015, conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
buscam combater desigualdades historicamente construidas e
garantir participacao plena e igualitaria. Assim, o arcabouco juridico
brasileiro se articula para enfrentar multiplas formas de violéncia

estrutural.

Além das leis nacionais, tratados internacionais ratificados pelo Brasil
reforcam a protecao contra discriminagdes. A Convencao
Internacional sobre a Eliminacao de Todas as Formas de
Discriminacao Racial (ONU, 1965) e a Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (ONU, 2006) estabelecem obrigacdes
de promocao da inclusdao, acessibilidade e equidade. Esses

documentos ampliam o conceito de Violéncia, incorporando



dimensodes simbdlicas e institucionais, e orientam politicas publicas

gue visam assegurar ambientes educacionais seguros e inclusivos.

O Direito também oferece mecanismos concretos de denuncia e
responsabilizacao. Escolas, gestores e sistemas educacionais sao
juridicamente responsaveis por agir diante de situacdes de
discriminacao, podendo responder administrativamente ou
judicialmente em casos de omissao. Além disso, a existéncia de
canais como ouvidorias, conselhos tutelares e ministérios publicos
garante que a vitima tenha amparo, orientacao e acolhimento,
elementos fundamentais para romper ciclos de violéncia. Como
lembra Bobbio (2004), a efetividade dos direitos humanos depende
nao apenas de sua formulacdao em normas, mas da criagao de

instituicdes que assegurem sua aplicacao concreta.

Imagem 5: Projeto Direitos Humanos e Cultura de Paz nas Escolas.

Fonte: https://www.facebook.com/culturadepaz.dh/

Acesso em: 17 nov. 2025.

Portanto, ndao se limitando a punir violacdes, mas funcionando como

uma estrutura protetiva que contribui diretamente para a Cultura de


https://www.facebook.com/culturadepaz.dh/

Paz ao promover seguranca juridica, equidade e respeito a
dignidade humana. Ao impor barreiras legais contra violéncias
simbdlicas e institucionais, ele reforca o compromisso social com
escolas que sejam espacos de convivéncia harmonica, inclusao e

desenvolvimento integral.

Logo, a promocao da Cultura de Paz por meio do Direito devera ser
entendida como processo continuo, que exige participacao coletiva
e compromisso ético de toda a comunidade escolar. O sistema
juridico estabelece normas; porém, € a agao conjunta entre
educadores, gestores, estudantes, familias e Estado que transforma

tais normas em realidade.

Assim, a escola se torna espaco de resisténcia democratica, de
formacao cidada e de construcao de vinculos solidarios. Ao articular
o Direito, a educacao e a convivéncia ética, consolida-se uma

sociedade mais justa, humana e pacifica.

CONSIDERACOES FINAIS

A construcao da Cultura de Paz no ambiente escolar revela-se uma
necessidade urgente diante dos desafios sociais contemporaneos e
das multiplas formas de violéncia que atravessam o sistema
educacional. Ao longo deste estudo, demonstrou-se que a paz nao
pode ser compreendida como mera auséncia de conflito, mas como
um processo continuo, dinamico e coletivo que exige participacao
ativa da comunidade escolar, formacao ética dos estudantes e

politicas institucionais comprometidas com a dighidade humana.

Ao analisar o direito a educacao e sua relacdo com o ambiente
escolar, evidenciou-se que a escola representa espaco fundamental

de socializacao, convivéncia e formacao cidada. A garantia desse



direito somente se concretiza plenamente quando o espaco escolar
oferece condicdes de acolhimento, respeito e igualdade,
possibilitando que cada individuo desenvolva suas capacidades de
forma integral. Um ambiente hostil, excludente ou permeado por
violéncia inviabiliza a aprendizagem e prejudica o desenvolvimento

humano, reforcando desigualdades historicas.

A prevencao da violéncia no contexto educacional foi apresentada
como dimensao indispensavel da Cultura de Paz. Constatou-se que
a violéncia escolar &€ fendbmeno multifatorial que nao pode ser
reduzido a atitudes individuais. Ao contrario, ela se relaciona com
desigualdades sociais, discriminacdes, fragilidade das relacdes
comunitarias e auséncia de praticas pedagdgicas democraticas.
Nesse sentido, a prevencao passa, necessariamente, pela adocao de
metodologias que incentivem o dialogo, a cooperacao, a mediacao
de confltos e o desenvolvimento das competéncias

socioemocionais.

A inclusao escolar, por sua vez, foi identificada como pilar essencial
da Cultura de Paz. A escola que valoriza a diversidade, acolhe
diferencas e garante participacao plena a todos os estudantes
fortalece vinculos emocionais, promove convivéncia ética e reduz
praticas de preconceito e violéncia. A inclusao vai além do aspecto
pedagogico; constitui  compromisso ético qgue  assegura
pertencimento, acesso e respeito a dignidade humana. Assim,
ambientes inclusivos demonstram maior capacidade de formar

cidadaos sensiveis, criticos e comprometidos com a justica social.

Outrossim, observou-se que, o Direito desempenha papel
estruturante na promocao da Cultura de Paz ao estabelecer

principios, normas e politicas capazes de orientar acdes



institucionais e prevenir comportamentos violentos. No entanto,
embora o arcabouco juridico seja fundamental, € a acao conjunta
entre Estado, educadores, familias e estudantes que transforma a
escola em espaco de convivéncia pacifica. Leis e diretrizes,
isoladamente, ndao produzem mudancga; elas se concretizam por

mMeio do engajamento ético e da pratica cotidiana.

Em sintese, a Cultura de Paz no ambiente escolar ndo é resultado de
acdes pontuais, mas de um processo permanente que envolve
educacao, legislacao, gestao democratica, inclusdao, dialogo e
participacao coletiva. Quando esses elementos se articulam, a escola
se torna espaco capaz de transformar realidades, promover justica
social e formar sujeitos conscientes de seus direitos e
responsabilidades. Assim, investir na Cultura de Paz € investir na
construcao de uma sociedade mais humana, solidaria e democratica
objetivo que deve orientar todas as praticas educacionais

comprometidas com o futuro.
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