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RESUMO

A expansdao das tecnologias digitais e a crescente complexidade dos
ambientes educacionais contemporaneos reforcam a necessidade de repensar
praticas pedagogicas e metodologias voltadas a aprendizagem. Nesse
contexto, este estudo analisou as inter-relacdes entre tecnologia, formacao
docente e processos de ensino, discutindo como recursos educacionais
digitais e estratégias metodolégicas podem potencializar o aprendizado em
diferentes niveis de ensino. O objetivo geral consistiu em examinar de que
maneira praticas pedagogicas mediadas por tecnologias contribuem para
qualificar a aprendizagem e favorecer processos formativos mais responsivos
as demandas atuais. O estudo adotou abordagem exploratoria e qualitativa,
fundamentada em uma pesquisa bibliografica, permitindo identificar
tendéncias tedricas e praticas emergentes no campo da educacdo. Os

resultados parciais apontam que a integracdo planejada e critica das
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tecnologias educacionais favorece a personalizacdao do ensino, amplia a
participacdo discente e fortalece a autonomia intelectual. Antecipadamente,
conclui-se que a articulacdao entre formacao docente, metodologias ativas e
recursos digitais constitui um caminho promissor para a inovagao
pedagogica, indicando a relevancia de estudos continuos que ampliem a
compreensao sobre o tema.

Palavras-chave: Tecnologia Educacional. Metodologias Ativas. Formacao

Docente. Aprendizagem

ABSTRACT

The expansion of digital technologies and the growing complexity of
contemporary educational environments reinforce the need to rethink
pedagogical practices and learning-oriented methodologies. In this context,
this study analyzed the interrelations among technology, teacher training,
and teaching processes, discussing how digital educational resources and
methodological strategies can enhance learning at different educational
levels. The general objective was to examine how technology-mediated
pedagogical practices contribute to improving learning and fostering
formative processes that are more responsive to current demands. The
research adopted an exploratory and qualitative approach, based on a
bibliographic and documentary review, which made it possible to identify
emerging theoretical and practical trends within the field of education.
Partial findings indicate that the planned and critical integration of
educational technologies supports the personalization of instruction,
increases student participation, and strengthens intellectual autonomy. It is

preliminarily concluded that the articulation among teacher training, active

REVISTA TOPICOS - ISSN: 2965-6672

2



REVISTA TOPICOS

https://revistatopicos.com.br — ISSN: 2965-6672

methodologies, and digital resources represents a promising path for
pedagogical innovation, highlighting the relevance of ongoing studies that
deepen the understanding of this topic.

Keywords: FEducational Technology. Active Methodologies. Teacher

Training. Learning.
1. INTRODUCAO

As transformacoes sociotécnicas que caracterizam a contemporaneidade tém
provocado mudancas profundas nos modos de ensinar e aprender, impondo a
escola a necessidade de reorganizar seus processos formativos. Nesse
contexto, as metodologias ativas emergem como propostas pedagogicas que
deslocam a centralidade do ensino da transmissdao de contetidos para a
participacdo efetiva do estudante no processo de aprendizagem, favorecendo
o desenvolvimento da autonomia, do pensamento critico e da capacidade de

resolucao de problemas complexos (Moran, 2018).

Inserida em uma cultura marcada pela interatividade, pela conectividade e
pela circulacdo de multiplas linguagens, a aprendizagem ativa assume carater
estratégico para responder as demandas educacionais atuais. Conforme
destaca Valente (2018), tais metodologias dialogam diretamente com o0s
modos contemporaneos de producao de conhecimento, exigindo praticas
pedagogicas mais dinamicas, colaborativas e contextualizadas, que rompem
com modelos instrucionais tradicionais ainda predominantes em muitos

contextos escolares.
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Embora representem possibilidades significativas de inovacdo pedagogica,
as metodologias ativas também instauram tensdes no exercicio da docéncia.
A sua incorporacao demanda alteracGes substanciais na organizacao da aula,
na gestao do tempo pedagdgico, na selecdao de recursos didaticos e nos
processos avaliativos, incidindo diretamente sobre a forma como o professor
compreende e exerce sua funcdo profissional. Nesse sentido, a inovacao
metodologica ultrapassa o plano técnico e alcanca dimensdes identitarias da

docéncia.

Estudos de Novoa (2017) e Tardif (2014) evidenciam que a identidade
docente ndo constitui um atributo fixo ou acabado, mas um processo
dinamico, continuamente reconstruido a partir das interacOes entre
experiéncias  pessoais,  contextos institucionais e  referenciais
epistemologicos. Assim, analisar a incorporacdo de metodologias ativas
implica compreender como essas praticas mobilizam redefinicdes nos
saberes docentes e nos sentidos atribuidos ao ser professor no contexto

escolar contemporaneo.

Pesquisas recentes indicam que a adocdao de metodologias ativas requer do
professor o reconhecimento de novos referenciais de atuacdo pedagdgica,
deslocando-se do papel tradicional de transmissor de conteudos para funcoes
como mediador da aprendizagem, designer de experiéncias educativas e
curador de saberes (Masetto, 2015; Valente, 2018). Tal processo, contudo,
ndo ocorre de maneira linear ou homogénea, sendo atravessado por conflitos,
incertezas e negociacoes identitarias que, conforme assinala Nunes (2001),

constituem elementos centrais do desenvolvimento profissional docente.
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Diante desse cenario, o presente estudo tem como pergunta norteadora: de
que forma os professores ressignificam sua identidade profissional ao
incorporar praticas de aprendizagem ativa? A partir dessa questdo,
estabelece-se como objetivo geral analisar os processos de ressignificacao da
identidade docente decorrentes da implementacao de metodologias ativas no
contexto escolar contemporaneo. A relevancia social e cientifica da
investigacao justifica-se pela necessidade de compreender as transformacoes
identitarias vivenciadas pelos professores, condicdo fundamental para o
fortalecimento de politicas de formacdo continuada, para a promocao de
praticas pedagogicas inovadoras e para a melhoria da qualidade da educagao
basica (Imbernon, 2011; Libaneo, 2017).

Apesar da crescente disseminacao das metodologias ativas no Brasil,
observa-se ainda um numero restrito de estudos que enfoquem, de modo
especifico, a dimensdo identitaria da docéncia frente a essas inovacoes
pedagogicas. Conforme apontam Zabalza (2017) e Marcelo Garcia (2009), a
identidade profissional constitui uma categoria analitica central para
compreender tanto a permanéncia quanto a mudanca nas praticas docentes,
configurando-se, portanto, como um campo fecundo para investigacoes que
busquem interpretar as tensoes e reconstrucoes vivenciadas pelos professores

em contextos de reforma pedagdgica.

Para responder a questao de pesquisa, este estudo adota a pesquisa
bibliografica como procedimento metodolégico, entendida por Gil (2019)
como um processo sistematico de levantamento, selecdo e analise de
producdes cientificas sobre um tema especifico. Essa abordagem possibilita

a construcdo de uma sintese tedrico-analitica consistente, articulando autores
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nacionais e internacionais que discutem metodologias ativas, identidade
docente, desenvolvimento profissional e inovacdo pedagodgica. Por fim, o
percurso investigativo organiza-se em eixos estruturantes: a discussdao do
marco teorico sobre metodologias ativas e identidade docente; a articulacao
entre inovacao pedagdgica e desenvolvimento profissional; a sistematizacao
das categorias analiticas relacionadas a ressignificacdo identitaria; e a analise
interpretativa dos achados da literatura, destacando convergéncias, tensoes e

lacunas tedricas.
2. FUNDAMENTACAO TEORICA

A organizacdo do trabalho pedagégico na educagdo basica constitui um
objeto de analise que articula dimensodes politicas, institucionais e didaticas,
sendo compreendida como um processo complexo e multideterminado.
Segundo Libaneo, Oliveira e Toschi (2013), tal organizacao corresponde ao
conjunto de acoOes sistematizadas que estruturam o processo educativo,
envolvendo planejamento, execucdo, avaliacdo e gestdo. Essa concepcao
destaca que a escola é uma instituicdo social que materializa finalidades
historicamente construidas, o que implica reconhecer que a organizagao
pedagogica extrapola a sala de aula, abrangendo a cultura institucional, a

gestdo e as condi¢Oes objetivas de funcionamento.

Nas palavras dos autores,
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a organizacdo escolar refere-se a principios e
procedimentos relacionados a agdo de planejar
o trabalho da escola, racionalizar o uso de
recursos (materiais, financeiros, intelectuais) e
coordenar e validar o trabalho das pessoas,
tendo em vista a consecu¢cdo de objetivos
(Libaneo, Oliveira e Toschi, 2013, p. 436).

As reflexdes em torno das metodologias ativas vém ganhando centralidade
na literatura educacional contemporanea como resposta as exigéncias de uma
sociedade em permanente transformacdo, atravessada pelo avanco
tecnologico e pela emergéncia de novos modos de produzir conhecimento.
Nessa direcao, Moran (2018) destaca que “a aprendizagem ativa reposiciona
o estudante, que deixa de ser mero receptor para assumir o protagonismo de
seu percurso formativo” (p. 47), evidenciando uma mudanga de paradigma
que extrapola a adocdo de estratégias didaticas diferenciadas. Em
consonancia, Valente (2018) enfatiza que a experiéncia, a investigacao e a
problematizacdo passam a constituir 0s eixos estruturantes da acgao
pedagogica. Desse modo, ao promover ambientes de aprendizagem mais

interativos e participativos, as metodologias ativas colocam em xeque
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modelos tradicionais de ensino e instauram desafios que incidem diretamente

sobre o trabalho docente.

A expansao dessas abordagens, contudo, demanda uma compreensao mais
aprofundada sobre o perfil do professor que atua em contextos de inovacao
pedagogica. Conforme argumenta Tardif (2014), a docéncia se fundamenta
em “saberes plurais, historicamente construidos e atravessados pela cultura
escolar” (p. 21), o que implica reconhecer que mudancas metodologicas
impactam diretamente os modos de ser, pensar e agir dos professores. De
maneira convergente, Novoa (2017) ressalta que a identidade profissional
docente resulta de processos de socializacdao, escolhas epistemoldgicas e
trajetOrias institucionais, constituindo-se como um “processo continuo de

construcao e reconstrucao” (p. 16).

Nesse cenario, a inovacao pedagogica passa a ser compreendida nao apenas
como incorporacdo de tecnologias ou diversificacdo de técnicas didaticas,
mas como uma transformacdo substantiva na légica que orienta o processo
educativo. Valente (2018) aponta que a inovacdo se efetiva quando ocorre
uma mudanca significativa na concepcdo de aprendizagem, levando a
revisao de rotinas pedagogicas e das formas de interacdo em sala de aula.
Essa compreensdao é aprofundada por Masetto (2015), ao defender que o
professor inovador assume funces mediadoras, atuando como designer de
experiéncias de aprendizagem e facilitador dos percursos formativos. Assim,
as metodologias ativas configuram-se como dispositivos  que,
simultaneamente, tensionam e impulsionam a reflexdo critica sobre o papel

docente na contemporaneidade.
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Estudos sobre desenvolvimento profissional docente indicam que a
construcao da identidade esta intrinsecamente vinculada as praticas
pedagogicas e aos contextos institucionais nos quais o professor atua. Nunes
(2001) compreende o desenvolvimento profissional como um processo
continuo de reelaboracao de saberes e experiéncias, marcado por interacoes,
desafios e aprendizagens acumuladas ao longo da trajetéria docente.
Complementarmente, Imbern6n (2011) sustenta que processos formativos
baseados na autonomia, na reflexdo critica e na colaboracdo sdao essenciais
para sustentar mudancas pedagogicas consistentes. Nesse sentido, a adogao
de metodologias ativas mobiliza exigéncias que incidem diretamente sobre a
identidade docente, configurando um campo fecundo para analisar processos

de ressignificacdo profissional.

Outro aspecto central refere-se a articulacdao entre inovacdao pedagogica e
identidade docente, a qual ndo se manifesta de forma homogénea entre os
professores, mas depende de condi¢Ges pessoais, institucionais e culturais
especificas. Zabalza (2017) destaca que cada docente responde as propostas
inovadoras a partir de seu repertorio de saberes, experiéncias e
representacoes sobre o ensino, o que explica as distintas formas de
apropriacdo das metodologias ativas. Nessa mesma linha, Marcelo Garcia
(2009) enfatiza que os processos de mudanca pedagdgica envolvem
“dinamicas identitarias complexas, marcadas por rupturas e reconstrucoes”
(p. 113). Assim, a literatura indica que a incorporacdao dessas metodologias
implica ndo apenas uma transformacdo metodoldgica, mas uma
reconfiguracdo dos modos pelos quais os professores se percebem e atuam

no contexto escolar.
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Dessa forma, o debate contemporaneo sobre metodologias ativas e
identidade docente revela uma interdependéncia teoérica e pratica entre
inovacdo pedagogica e desenvolvimento profissional, reforcando a
necessidade de investigacbes que aprofundem essa articulacdao. Conforme
argumenta Libaneo (2017), mudancas pedagogicas so se consolidam quando
associadas a politicas de formacdo que valorizem a reflexdo critica e o
fortalecimento da autonomia docente. Assim, compreender como 0s
professores ressignificam sua identidade ao incorporar metodologias ativas
mostra-se fundamental para ampliar a compreensio dos desafios e
potencialidades da docéncia na educacao basica e para fortalecer o debate

académico no campo da formacdo de professores.

A partir do levantamento teérico realizado, torna-se possivel sistematizar
categorias analiticas que explicam os processos de ressignificacdo identitaria
docente diante da adocdo das metodologias ativas. A primeira categoria
refere-se a autopercepcao profissional, compreendida como a forma pela
qual o professor interpreta seu papel, suas responsabilidades e sua atuacao
pedagogica. Tardif (2014) assinala que “a identidade do professor se
constitui no entrelacamento entre saberes, praticas e condicoes de trabalho”
(p. 34), indicando que mudangas metodoldgicas provocam revisoes internas
sobre o exercicio da docéncia. De modo complementar, Névoa (2017)
destaca que a identidade se constréi “em um movimento permanente de

reconstrucao” (p. 18), reforcando seu carater dinamico.

A segunda categoria identificada diz respeito a reconfiguracao dos saberes
docentes, envolvendo tanto a ampliacdo quanto a ressignificacdo dos

conhecimentos mobilizados na pratica pedagogica. Conforme Nunes (2001),
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o desenvolvimento profissional pressupde a articulacdo entre saberes
experienciais, disciplinares e pedagogicos, de modo que a introducdao de
metodologias ativas desestabiliza padrdes consolidados e exige novas
competéncias. Nesse sentido, Masetto (2015) afirma que praticas inovadoras
demandam do professor um reposicionamento intelectual e metodolégico,
uma vez que “o docente passa a atuar como mediador da aprendizagem, e

ndo apenas como transmissor de conteidos” (p. 27).

A terceira categoria refere-se as interagoes socioprofissionais, que englobam
as relacoes estabelecidas no contexto escolar e que influenciam diretamente
a forma como os docentes interpretam e incorporam inovacoes pedagdgicas.
Imbernén (2011) destaca que a formacdo e o desenvolvimento profissional
se efetivam no coletivo, sendo “a colaboracdo e o dialogo dimensoes
fundamentais para sustentar mudancas pedagogicas” (p. 43). Ademais,
Zabalza (2017) observa que as instituicOes educacionais possuem culturas
proprias, que podem favorecer ou resistir as transformacoes, explicando a
diversidade de respostas docentes as metodologias ativas. Assim, as
interac0es com colegas, gestores e estudantes configuram-se como

elementos centrais para compreender 0s processos identitarios.

A analise da literatura revela convergéncias teoricas significativas,
especialmente no reconhecimento de que metodologias ativas e
ressignificacdo identitaria estdao profundamente interligadas. Valente (2018)
sustenta que a inovacdo pedagogica implica “mudancas nas formas de
conceber a aprendizagem e nas relacOes entre os sujeitos” (p. 30), o que

demanda revisOes identitarias por parte dos professores. De forma
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convergente, Masetto (2015) argumenta que, ao assumir novas funcoes

pedagogicas, o docente revisita suas concepgoes sobre ensinar e aprender.

Apesar dessas convergéncias, os estudos também evidenciam tensoes
importantes, sobretudo no que se refere as condicOes institucionais e
emocionais envolvidas na adocao das metodologias ativas. Marcelo Garcia
(2009) aponta que processos de mudanca pedagogica mobilizam “dinamicas
identitarias complexas, atravessadas por insegurancas, resisténcias e
conflitos” (p. 115). Complementarmente, Libaneo (2017) destaca que fatores
como sobrecarga de trabalho, escassez de tempo para formacao continuada e
auséncia de apoio institucional dificultam a consolidacdo de praticas
inovadoras. Assim, a ressignificacdo identitaria configura-se como um

processo nao linear, marcado por desafios estruturais e subjetivos.

Por fim, identificam-se lacunas relevantes na producdo cientifica,
especialmente no que diz respeito a pesquisas empiricas que analisem, de
modo aprofundado, os processos identitarios vivenciados pelos docentes em
seus contextos concretos de trabalho ao implementar metodologias ativas.
Embora autores como Masetto (2015), Moran (2018) e Valente (2018)
discutam amplamente a inovacao pedagogica, ainda sdo escassos os estudos
que focalizam diretamente a dimensdo identitaria em escolas brasileiras,
particularmente na educacdo basica. Além disso, Ferreira e Estrela (2022)
apontam a necessidade de investigacoes que articulem mudangas
metodoldgicas, politicas de formacdo continuada e desenvolvimento
profissional. Nesse sentido, a presente pesquisa justifica-se por buscar

contribuir para o preenchimento dessa lacuna, oferecendo uma analise
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tedrico-analitica que ilumina as multiplas dimensoes envolvidas na

ressignificacdo identitaria docente.
3. RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados da analise bibliografica evidenciam que a incorporacdo das
metodologias ativas esta diretamente associada a processos de
ressignificacdio da identidade docente, sobretudo no que se refere a
redefinicdio do papel do professor no processo educativo. A literatura
converge ao indicar que tais metodologias deslocam a centralidade do ensino
para a aprendizagem, exigindo do docente novas formas de atuacao
pedagogica e novos sentidos atribuidos a docéncia (MORAN, 2018;
VALENTE, 2018). Esse deslocamento ndo se limita ao plano metodolégico,
mas alcanca dimensOes simbolicas e identitarias, uma vez que o professor
passa a se perceber como mediador, orientador e designer de experiéncias
formativas (MASETTO, 2015).

Nesse sentido, um primeiro resultado relevante refere-se a autopercepcao
profissional, categoria amplamente discutida nos estudos sobre identidade
docente. Os achados indicam que a adogdo de metodologias ativas provoca
revisbes na forma como os professores compreendem  suas
responsabilidades, sua autoridade pedagdgica e seu lugar na sala de aula.
Conforme Tardif (2014), a identidade docente se constitui no
entrecruzamento entre saberes, praticas e condicoes de trabalho, o que
explica por que mudancas metodologicas tendem a desencadear processos

reflexivos intensos sobre o préprio exercicio da docéncia. Essa revisdao da
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autopercepcdo aparece, na literatura, como elemento central da

ressignificacdo identitaria.

Outro resultado recorrente diz respeito a reconfiguracao dos saberes
docentes. A analise dos estudos aponta que as metodologias ativas
demandam a mobilizacdo integrada de saberes pedagogicos, experienciais e
tecnologicos, rompendo com padroes tradicionais de ensino centrados na
transmissdo de contetidos (NUNES, 2001; LIBANEO, 2017). Nesse
processo, o professor é desafiado a reconstruir seus repertorios profissionais,
o que implica reconhecer limites, aprender novas estratégias e atribuir novos
significados aos saberes ja consolidados. Tal dinamica reforca a
compreensao de que a identidade profissional é construida em movimento e

em permanente transformacdo (NOVOA, 2017).

A literatura também evidencia que a inovacdo pedagogica, quando associada
as metodologias ativas, atua como elemento catalisador do desenvolvimento
profissional docente. Os resultados indicam que praticas inovadoras
estimulam processos formativos continuos, baseados na reflexdo critica
sobre a pratica e na experimentacio pedagégica (IMBERNON, 2011;
FERREIRA; ESTRELA, 2022). No entanto, esses processos nao se
desenvolvem de maneira automatica ou homogénea, dependendo fortemente

das condicOes institucionais e do apoio oferecido aos professores.

Nesse ponto, destaca-se a categoria das interacOes socioprofissionais,
amplamente reconhecida como fator determinante na ressignificacdo
identitaria. Os estudos analisados indicam que ambientes escolares

colaborativos, marcados pelo didlogo e pela troca de experiéncias,
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favorecem a apropriacdo das metodologias ativas e a reconstrucao da
identidade docente (IMBERNON, 2011; ZABALZA, 2017). Por outro lado,
contextos institucionais rigidos ou pouco abertos a inovacdo tendem a gerar
resisténcias e insegurancas, dificultando a consolidacdio de praticas

pedagogicas inovadoras.

Os resultados também revelam convergéncias teoricas significativas quanto a
compreensao de que a identidade docente ndao € um atributo individual
isolado, mas um processo socialmente construido. Marcelo Garcia (2009)
enfatiza que mudancas pedagogicas mobilizam processos identitarios
complexos, atravessados por rupturas e reconstrucoes, o que se confirma na
literatura sobre metodologias ativas. A incorporacao dessas praticas exige do
professor ndo apenas novas competéncias técnicas, mas uma reorganizacao

de valores, crencas e concepg¢oes sobre ensinar e aprender.

Entretanto, a analise também evidencia tensdes importantes. Um dos
principais pontos de tensao refere-se as condicOes de trabalho docente,
frequentemente apontadas como obstaculos a inovacao pedagdgica. Libaneo
(2017) destaca que a sobrecarga de trabalho, a escassez de tempo para
planejamento e a fragilidade das politicas de formacdo continuada limitam a
implementacdo consistente das metodologias ativas. Esses fatores produzem
impactos diretos nos processos identitarios, gerando sentimentos de

inseguranca, resisténcia e, em alguns casos, frustracao profissional.

Outro aspecto tensionador identificado na literatura diz respeito a dimensao
emocional da mudanca pedagogica. Conforme aponta Marcelo Garcia

(2009), processos de inovacao mobilizam nao apenas saberes e praticas, mas
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também emocoOes, expectativas e medos. Os resultados indicam que a
ressignificacdo identitaria envolve conflitos internos, especialmente quando
o professor percebe uma distancia entre as exigéncias institucionais e suas
condicOes reais de atuacdo. Esse dado reforca a necessidade de abordagens
formativas que considerem o professor como sujeito integral do processo

educativo.

Apesar das convergéncias observadas, a analise da literatura revela lacunas
relevantes. Nota-se a predominancia de estudos de natureza tedrica ou
descritiva, com numero ainda reduzido de investigacOes empiricas que
analisem, em profundidade, os processos identitarios vivenciados pelos
docentes em contextos reais de implementacdo das metodologias ativas,
especialmente na educacdo basica brasileira (MASETTO, 2015; MORAN,
2018). Ferreira e Estrela (2022) reforcam essa lacuna ao apontar a
necessidade de estudos que articulem inovacdo pedagégica, desenvolvimento

profissional e politicas institucionais de formacao.

Dessa forma, os resultados e discussoes apresentados indicam que a
ressignificacio da identidade docente constitui um eixo central para
compreender os impactos das metodologias ativas na pratica pedagogica
contemporanea. A literatura analisada permite afirmar que a inovacdo
pedagogica s6 se consolida quando acompanhada de processos formativos
continuos, condi¢des institucionais favoraveis e espacos de reflexao coletiva.
Assim, este estudo contribui ao sistematizar categorias analiticas e
interpretacoes que fortalecem o debate académico sobre identidade docente,

metodologias ativas e desenvolvimento profissional, ao mesmo tempo em
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que aponta caminhos para futuras investigacoes empiricas no campo

educacional.
4, CONSIDERA(J()ES FINAIS

As analises desenvolvidas ao longo deste estudo permitiram compreender, de
forma consistente, como os professores ressignificam sua identidade
profissional ao incorporar metodologias ativas em seus contextos de atuacgao.
Retomando o objetivo geral — analisar de que maneira a adocdao dessas
praticas pedagdgicas desencadeia processos identitarios especificos — é
possivel afirmar que ele foi plenamente atendido. A investigacdao evidenciou
que a implementacao das metodologias ativas mobiliza dimensodes centrais
da docéncia, tais como a autopercepcao profissional, a reorganizacao dos
saberes pedagdgicos e a redefinicdo das relacoes estabelecidas no espaco

escolar, confirmando o carater dinamico e processual da identidade docente.

Os resultados indicam que a identidade profissional do professor nao se
configura como um atributo estatico, mas como um construto em
permanente reconstrucao, influenciado por experiéncias formativas,
condigOes institucionais e interacoes socioprofissionais. Nesse sentido, as
metodologias ativas assumem um papel estratégico ao tensionar modelos
tradicionais de ensino e provocar revisoes profundas nas concepg¢des de
ensinar e aprender. Mais do que estratégias didaticas, tais metodologias
atuam como dispositivos formativos que impulsionam processos reflexivos,
exigindo do docente reposicionamentos pedagogicos e identitarios diante das

demandas educacionais contemporaneas.
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Em termos de implicacOes, o estudo evidencia que a consolidacao de praticas
pedagogicas inovadoras depende, de maneira significativa, da existéncia de
politicas e acoes formativas que promovam reflexdo critica, colaboracao e
desenvolvimento profissional continuo. As contribuicdes alcancam tanto a
formacao inicial quanto a formacao continuada de professores, ao apontar a
necessidade de percursos formativos que considerem as dimensoes
subjetivas, profissionais e institucionais envolvidas na adocdo das
metodologias ativas. Do ponto de vista da gestao pedagogica, os achados
reforcam a importancia de ambientes institucionais que oferecam apoio,

legitimidade e condi¢Oes objetivas para a inovacao docente.

Por fim, este estudo contribui para o campo da educacdo ao ampliar a
compreensdo sobre os processos identitarios que atravessam a docéncia na
contemporaneidade, especialmente em contextos de mudanca pedagogica.
Ao sistematizar categorias analiticas relacionadas a ressignificacdo da
identidade docente, a pesquisa oferece subsidios teodricos relevantes para
futuras investigacOes, particularmente aquelas de natureza empirica, que
possam aprofundar a analise das experiéncias docentes em diferentes
contextos educacionais. Assim, reafirma-se a relevancia de compreender a
docéncia como uma pratica social, histérica e identitaria, cuja transformacao
é condicdo essencial para responder aos desafios educacionais do século
XXI.
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